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Bugiin sinif hareketindeki durgunlugun ve tika-
nikligin temel nedenleri nelerdir?

Is¢i hareketi bir kargt devrim programi olan
neo-liberal politikalarin etkileriyle ciddi bir dagi-
niklik ve pargalanma yasiyor. Tiirkiye solu neo-li-
beral politikalarin genellikle sonuglar1 ve ekonomik
yoniiyle ilgilendi. Ne var ki neo-liberalizm ideolo-
jik, kiiltiirel ve ekonomik boyutlar1 olan son derece
kompleks niteliklere sahip bir “sinif” politikasidir.
Ezenin, ezilen tizerindeki sistematik, cok vektorli
tahakkiimiidiir. Maksimum kar1 amaglayan ve si-
nifin her diizeydeki érgiitliliigiinii pargalamayi he-
defleyen bir sistematigi i¢cinde tasimaktadir.

24 Ocak, 12 Eylil diyalektigi ya da fasist dikta-
torligiin ekonomi-politigi 6ziinde neo-liberal kar-
st devrim programidir. Isci hareketi énce 12 Eyliil
fasizmiyle ezildi ve korku kitlesellestirildi. Ciinkii
12 Eylil bir yaniyla korku dinamosuydu. Neo-li-
beral politikalar bu zemin iizerinden insa edildi.
Ug ayakta hayata gecirildi. Birinci ayag: ideolojik-
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ti; bu boyutuyla “yeni” bir toplum yaratilmaya ca-
ligtldi. Insanlarin beyinleri fel¢ edildi. Tkinci ayag
kiiltiireldi; bu boyutuyla kitleler diktatorligiin sug
ortag1 haline getirildi. Titketim terérii yayginlastiril-
d1. Ugiincii ayagi ekonomikti; o da kendini radikal
ozellestirmelerde diga vurdu. Boylece ¢ok yonlii bir
saldir1 altinda kalan is¢i sinifi hizla atomize oldu.
Orgiitliliigii dagitildi. Kimligi deforme edildi. Me-
calsiz ve takatsiz kald1. Bugiin yasadigimiz gericilik
doneminin gok yonlii etkilerini géremezsek sinifin
yasadig1 sorunlar1 anlamamiz, bu sorunlara cevap
iretmemiz miimkiin degildir.

Yasanan gericilik doneminin sinif icinde yaratti-
g1 en belirleyici olumsuz etki nedir?

En belirleyici olumsuz etki ideolojiktir. Bugiin
ideolojik miicadele inanilmaz 6nem kazanmistir.
Sinif kimligi ve bilincinin insa edilmesi 6niimiiz-
deki en temel gorevdir. Bununla birlikte yine solun
ihmal ettigi, hatta cok anladigini zannetmedigim s1-
nif kiiltiiriiniin yeniden yaratilmasi yakici 6nemde-
dir. Sinif bilincinin ve kimliginin inga edilmesi, sinif
kiiltiiriiniin yeniden yaratilmasi gabalar1 6ziinde s1-
nifin érgiitlenme ve eylem kapasitesini yiikseltmek
demektir. Bu siireg icice ge¢mis, birbirini tamamla-
yan igeriktedir. Bugiin sinifin 6rgiitlenmesinden ve
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miicadelesinden bahsediyorsak, bu ayni zamanda
onun ideolojik ve kiiltiirel miicadelesinden bahsedi-
yoruz anlamina gelir.

Sizce sinifin orgiitlenmesi ve miicadelesinin
oniindeki temel engeller nelerdir?

Bence en temel sorun sinif kimliginin ve bilin-
cinin deformasyonudur. Bugiin is¢ilerin, is¢i olma
tist kimligi deforme edilmis, alt kimlikleri (etnik,
dini, milli, mezhebi) iizerinde politikalar yapilmak-
tadir. Egemen siniflar bu politikalardan ne yazik
ki etkili sonuglar da almistir. Sovenizmin ve dinsel
gericiligin is¢i sinifi i¢cinde niifuz edebilmesi diisiin-
diirticiidiir. Burjuva siyasal partilerin alt kimlikler
tizerinde gerceklestirdigi politikalar, sinifin bilinci-
ni bulandirmakta ve giiciinii etkisizlestirmektedir.
Hatta iscilerin sistemin politikalarina eklemlenme
riskini dogurmaktadir. Ust kimligin ya da sinif kim-
liginin ingas1 yoniindeki ¢alismalar ve siif bilinci-
nin gelistirilmesi yoniindeki c¢abalar 6niimiizdeki
temel sorunlardir. Zaten bu kimlik ve bilincin ingas1
orgiitlenmenin ve miicadelenin katalizortidir. Mii-
cadeleyi yiikselten ve orgiitlenmeyi kalicilagtiran
iceriktedir.

Smuf bilinci tiglii bir karaktere sahiptir. Birincisi
isci olma bilincidir. Bu ilk biling kategorisidir. Ikin-
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cisi sinif bilincidir. Bu kategoride, is¢i sorunlarini
bilir; sorunlarinin sorumlusu olarak sermaye sini-
fin1 gorir, birleserek sermayeye karsi miicadeleyi
oniine koyar. Ugiincii biling kategorisi siyasi biling
ya da anti-kapitalist bilinctir. Bu biling sistemle he-
saplagmay1 ve kapitalist sistemi yikmay1 hedefleyen
bilingtir.

Biz su anda birinci bilin¢ kategorisi olan isci
olma bilincini asilamaya ¢alisiyoruz. Durumu-
muz bu derece kritiktir. Kisaca bu siire¢ megak-
katli, uzun soluklu bir siirectir. Eylem ve miicadele-
nin bilincin gelismesinde temel dinamik oldugunu
unutmadan, smifin icinde uzun soluklu bir ¢alis-
may1 6niimiize koymaliyiz. Biriktire biriktire, adim
adim hareket etmeliyiz. Biling-eylem diyalektiginin
orgiitsel kapasitenin kendisi oldugunu unutmama-
liy1z. Ayrica sinifin hi¢bir seyi unutmadigini, yavas
ama istikrarli gelistigini bilmeliyiz.

Sizin ¢oziim oneriniz nelerdir?

Once sinifin lokomotif sektorlerini belirleyecegiz.
O da bildiginiz gibi otomotiv sektoriiniin bu iilkede
gelismesine paralel olarak gelisen, ingaat ve dokuma
sektoriinii geride birakan metal sektorii ve spekiila-
tif sermayenin yiikselisine bagli olarak hiz kazanan
perakende sektoriidiir. Bu iki sektoér 6niimiizdeki



donem sinif hareketinin tagiyict ya da lokomotif
sektorleridir. Metal iscisi ¢aligma kosullarinin ya-
rattig1 ozelliklerden ve koklii miicadele gelenegine
sahip olmasindan dolay1 hizla radikallesebilen ve
etkili eylemler orgiitleyebilen karaktere sahiptir.
Perakende sektoriinde ise geng isciler yogun ola-
rak calismaktadir (benzer gelisme metal sektoriin-
de de gozlenmektedir). Agirlikta part-time galigan
perakende is¢isi yeni proleterlesme siirecinin tipik
ozelliklerini tizerinde tasimaktadir. Sinif ve sendi-
kal bilinci oldukga zayiftir. Kiigiik burjuva yonleri
agir basmaktadir. Sektordeki sirkiilasyon sinif kim-
liginin oturmasini ve gelismesini negatif diizeyde
etkilemektedir. Bu ozellikleri bilerek bu iki temel
sektore yonelmeliyiz.

Ayrica ozellikle post-fordizm diye de ifadelen-
dirilen yeni sermaye birikim rejimine bagli olarak
sinif profilinde yasanan degisimleri goz 6niine al-
malty1z. Bugiin Tiirkiye is¢i sinifinin ana govdesini,
yani yiizde 65’ini olusturan giivencesiz is¢ilerin or-
glitlenmesini 6niimiize koymaliy1z. Bu noktada yeni
is¢i havzalar1 ya da organize sanayi bolgeleri 6nem
tasimaktadir. Ozce sinifin profilinde yaganan degi-
simleri goren ve miidahale eden orgiitlenmeler ya-
ratmaliy1z. Yani bir taraftan gekirdek iscileri (beyin
isglictini), diger taraftan Mc Donalds iscileri diye
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tanimlanan gevre is gliclinii ve issiz y1ginlar1 bir ara-
ya getirecek yeni orgiitlenmeler kurmaliyiz.

Issizleri, sokak iscilerini, giivencesiz isileri,
sendikal1 is¢ileri, beyin isgiiciinii kavrayacak, ara-
larinda organik birlik saglayacak bir emek odag:
yaratmay1 hedeflemeliyiz. Emek odag1 atomize ve
amorfe olmus sinifin kolektif durusunu ve kolektif
ayaga kalkisini saglayacaktir. Ve bu emek odagi sinif
miicadelesinin iginde ortaya ¢ikacak ve bu miicade-
lenin ihtiyaglarina cevap verecek tarzda gelisecektir.
Siifin yikici giiclinii agiga ¢ikarmak, sinifin tim
kesimleri arasindaki organik birligi saglayacak bir
orgiitlenmeden ge¢mektedir. Emek odagini sinif
kardesliginin ve sermayeye kars: tek viicut olmanin,
biirokrasiye ve korporatizme karsi miicadelenin
merkezi olarak algilamak gerekir. Tipki Giiney Ko-
redeki KCTU, Filipinlerdeki Mayo Uno, Bolivyada-
ki COB gibi... Boylesine bir 6rgitliiliigiin temelleri
de taban orgiitlenmeleriyle atilacaktir. Ozce; baslan-
gi¢ noktasi sinifin kolektif giiciinii ve iradesini orta-
ya ¢ikaracak orgiitlenmelerin yaratilmasidur.

Taban orgiitlenmelerinin sinifin bugiin yasadig
olumsuz durumdan ¢ikmasinda rolii ne olabilir?

Taban orgiitlenmeleri sinifin kolektif inisiyatifi-
ni agiga cikaran, eylemin yaratic1 zenginligi icinde
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agirlikla kendiligindenci bir sekilde ortaya ¢ikan
isci orgiitlenmeleridir. Cok vektorlii amaglari iginde
tasiyabilir, donemsel ve gecici 6zellikler gosterebilir-
ler. Fakat devrimci durumlarda Sovyet ve konsey tipi
orgiitlenmelerin ya da dogrudan demokrasinin or-
ganlar1 doniisebilirler. Bugiin taban o6rgiitlenmeleri
siarinin 6ne ¢ikarilmasinin nedeni sinifin yasadig:
atomizasyonu agmak, nesnel ve 6znel sekillenmesi-
nin zeminlerini hazirlamaktir. Ozce sinifin kolektif
inisiyatifini, stnif kimligi ve bilincini insa etmek ta-
ban orgiitlenmelerinin esas islevi olarak goriilebilir.
Sendikalarin biirokrasi ve korporatizmin cendere-
sinde islevsizleserek eridigi, giiniimiiz kosullarinda
taban orgiitlenmeleri sinifin tiim kesimlerinin birlik
ve dayanigmasini saglayacag1 gibi kolektif giiciinii
de agiga ¢ikaracaktir. Bir bagka boyutta sendikalarin
sinif sendikasi konumuna yeniden gelmesi taban
orgiitlenmeleri aracilig1 ile olacaktir.

Bugiin taban orgiitlenmeleri ¢ok farkli bigimde
ortaya cikabilir. Ornegin toplu sézlesme siirecinde-
ki bir isyerinde ya da grup sozlesmesinin yasandig1
yerlerde yaratilacak taban orgiitlenmesi toplusozles-
me komitesi seklinde bicimlenebilir. Bu komiteler
sozlesmenin iscilerin aleyhinde sonu¢lanmasini en-
gelledigi gibi, sinifin birligini yaratmak ve sermaye-
ye kars1 ortak tavir almasi anlaminda 6nem tastya-
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caktir. Ote yandan grevleri yiiriitmek ve siirdiirmek
i¢in grev komiteleri adinda érgiitlenmelere gidilebi-
lir. Ya da bir isyerinde sendikalasma c¢abasi varken,
buradaki orgiitlenme sendikalasma komitesi adi
altinda sekillenebilir. Sendikalagsmanin miimkiin
olmadig1 bir isyerinde olusturulacak komite, isye-
ri komitesi bigiminde olusturulabilir. Kisaca taban
orgiitlenmeleri konjonktiire ve sartlara gore bigim
alabilen, gecici nitelikte olabilen, miicadelenin i¢in-
den ¢ikan isci inisiyatifini koordine eden yapilardir.

Taban orgiitlenmelerine nasil bir mana yiiklii-
yorsunuz? Sizce islevleri nedir?

Taban orgiitlenmeleri miicadelenin icinden ¢ikan
ve miicadeleye yon veren isci orgiitlenmeleridir. Her
sey den once sinifin birlik ruhunu yaratan yapilar-
dir. Bu ruhu hayatin her alaninda giiglendirerek, si-
nifin ruhunu silahlandirir. Diin tezgah basinda ses-
siz, boyun egmis, riza gosteren isgiyi ayaklandirir,
yikici giiciinii agiga ¢ikarir. Siradan bir is¢i taban
orgiitlenmeleriyle kendi kendisinin efendisi ol-
mak yolunda 6nemli adimlar atar. Bu 6rgiitlenme
iscilere yapabilme, muktedir olma giicii kazandirir.

Her seyden once isciler birlesirlerse kazandiklari-
ni, yani diinyay1 degistirebilme giiciine sahip olduk-
larini kavrarlar. Bu orgiitlenmeler is¢inin onurunu
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kazandiran, ona insan oldugunu hatirlatan, onurun
her seyin basinda geldigini gosteren sonuglar dogu-
rur. Is ve ekmek miicadelesini 6zgiirliik miicade-
lesi ile birlestiren, onur kavramini yiicelten or-
giitlenmelerdir. Daha teorik ifade etmek gerekirse,
taban orgiitlenmeleri sinifin kendisi i¢in sinif olma
bilincinin gelistigi, mayalandig1 yapilardir. Emegin
yaratici giiclinii agiga ¢ikaran miicadele orgiitleridir.

Once taban orgiitlenmelerinin yeni is¢i havza-
larinda ya da organize sanayi boélgelerinde klasik
fabrika tarzindaki isyerlerinden farkli bicimde se-
killenecegini bilmemiz gerekir. Organize sanayi
bolgeleri onlarca sektoriin var oldugu, yiizlerce isye-
rinin bulundugu ve onbinlerce is¢inin ¢alistig1 ‘me-
kanlardir’ Ben bu ‘mekanlarr’ post-fordist fabrikalar
diye tanimliyorum. Yani her ne kadar klasik fabrika
ozellikleri tasimasa da bu yerler yine de ‘yeni’ fab-
rikalardir. En basta organize sanayi bolgelerini tek
fabrika, tek isyeri gibi diisiinecegiz. Burada calisan
iscilerin sorunlari, egilimleri, yonelimleri hatta ¢i1-
karlari farkli olabilir. Sorun biitiin bu olumsuzlukla-
rin nasil agilacagi sorunudur. Iste burada yine dev-
reye taban orgiitlenmeleri girer.

Her isyerinde, her atdlyede ister on, ister elli ki-
silik olsun, isyeri komiteleri seklinde o6rgiitlenmek
sanayi bolgesinde sinifin kolektif durusunu saglaya-
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caktir. Bu orgiitlenmeye tiztim salkimi 6rgiitlenmesi
adini veriyorum. Salkimin kendisi biitiin isyerlerini
kavrayacak esgiidiim komitesidir. Salkimin dallar:
atolyelerin bulundugu bloklar olabilir. Her iiziim
tanesi ise at6lyelerdeki isyeri komitesidir. Bu komi-
teler arasindaki iliski dogrudan demokrasiyi esas
almalidir. Igverenin baskilar1 géz oniine alinarak
galismalar once illegal yada yari legal yiiritiilebilir.
Bir asamaya geldikten sonra yine de golge iliskiler
korunarak agiga cikilabilir. Isveren veya isveren or-
gitliillikleri ile maddi bir gii¢ olduktan sonra aleni
olarak gorisiilebilir.

Anlattigim seylerin yaratilmasinin olaganiis-
ti giic oldugunu biliyorum. Evet bu ¢alisma-
lar, mesakkatlidir ve sabir gerektirir. Her seyden
once smif miicadelesinin yaratacag: zenginliklere
inanmaliy1z, receteden &te yaparak yaratmaliyiz.

Yeni isci havzalarinda orgiitlenmenin zorlugunu
belirtiyorsunuz. Sizce taban orgiitlenmeleri seklin-
deki bir calisma nasil bagslayabilir? En basta oniine
ne koymalidir?

Bu alanlardaki ¢aligmalarin sinifin nesnel ve 6z-
nel sekillenmesine hizmet ettigini bilmeliyiz. Bu ¢a-
lismalarin elde edilmis bir formiilii yok, ama hem
tilke hem de uluslararas1 deneyimlerden ¢ikardigi-
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miz bazi sonuglar bulunuyor. Is¢i sinifinin kolek-
tif inisiyatifini agiga ¢ikaran her adim ve her ¢aba
onemlidir. Ayrica bugiin, diin oldugu gibi siniftan
ogrenmeyi esas almaliyiz. Ciinkii yasami degisti-
ren ve doniistiiren, gelecegi kuran tek devrimci gii¢
is¢i sinifidir. En basit sorundan baslayan ¢abalar ve
orgiitlenme adimlar1 inanilmaz sonuglar dogura-
bilmektedir. Is¢i sinifina bir nesneler yigin1 degil
devrimin temel giicii ve sosyalizmin kurucu 6zne-
si olarak yaklagmak gerekir.

Ne yazik ki bugiin solun biiyiik bir kismi sinifin
devrimci giiciine inanmiyor ve sinifi bir nesneler
yigin1 olarak goriiyor. Eger sinifin devrimci giicii-
ne inancimiz varsa sinifa yonelik en kiigiik ¢aba bile
manalidir. Uzun bir yolun kiigiik bir adimla basla-
yacagini bilmeliyiz. Taban orgiitlenmeleri sinifin
yikici giiclinii agi8a ¢ikaran, ama bunu biriktire bi-
riktire ortaya koyan yapilardir.

Kapitalizmin bir somiirii sistemidir. Ama bunun
yaninda insan ruhunu kadavra eden tahakkiim re-
jimidir. Yani insani yalnizlastiran, higlestiren, te-
dirgin eden, korkutan, ruhunu kotiiriimlestiren bir
sistemdir. Bundan dolay1 paylasma ve dayanigma
iligkilerini ortaya ¢ikarmak sinifin 6ntindeki temel
gorevdir. Yani cenazemize, diigiinimiize sahip ¢ik-
maly, igsizlige yada isten atilma korkusuna kars1 bir-
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likte hareket etmenin yontemlerini bulmaliyiz. Bu
en insani duygular taban orgiitlenmelerinin basla-
ma noktalaridir.

Taban oOrgiitlenmeleri en basta iscilere insan
oldugunu hatirlatan, paylasma ve dayanisma-
nin bir is¢inin en temel ozelligi oldugunu gos-
teren yapilardir. Taban oOrgiitlenmeleri en bas-
ta sinif kardesligini oniine koymali ve bu sinif
kardesliginin nasil yaratilabilecegi iizerine kafa
yormalidir. Kisaca hayata iliskin her sorun ta-
ban oOrgiitlenmelerinin  sorunu  olabilmelidir.

Taban orgiitlenmeleri calismalari sizce sadece is-
yeri merkezli mi yiiriitiilmelidir?

Hayir. Kapitalizmin atomize ettigi isciyi ken-
di sinif kimligi ve bilinci ile tanistirmak salt isyeri
merkezli ¢alismalarla miimkiin degildir. Ciinki
kapitalizm ideolojik zor aygitlar1 ile hayatinin her
alanina miidahale etmektedir. Is¢i sinifinin beynini
telg etmek i¢in onun giinliik yasaminin her alanini
ideolojik bombardimana tabi tutmaktadir. Bu ola-
ganiistll saldirtya karsi sinifin kiltiiriint koklegtir-
mek gerekir.

Riza gostermeye, sessiz kalmaya, hatta sug ortagi
olmaya kars1 sinifin 24 saatine hitap eden orgiit-
lenmeleri hedeflemeliyiz. Kapitalizme kars1 miica-
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delenin bu boyutunun da oldugunu unutmamaliyiz.

Iscilerin ¢alisma alanlari ile birlikte yasam alan-
larina, hatta bos zamanlarina miidahale edecek or-
ganizasyonlar1 kurmaliyiz. Her is¢i evi, mahalledeki
dernek, kahvehane orgiitlenme alanidir. Isyerlerin-
de yaratacagimiz orgiitliiliikler buralara taginmals,
bu alanlarla biitiinlestirilmelidir.

Taban orgiitlenmeleri esnekligi ve somut ih-
tiyaglarin {iriinii olma o6zelliginden dolay1 isci-
nin yasam alaninda ve bos zamaninda etkili ola-
caktir. Bugiin iscinin 24 saatine hitap etmeyen,
onun 24 saatini kavramayan bir orgitliligin
gercek anlamda islevli olmasi miimkiin degildir.

Taban orgiitlenmesi iizerine son olarak ne soyle-
mek istersiniz?

Bu orgiitlenmeler ‘siradan’ bir is¢inin icinde po-
tansiyel halde duran yikici giicii agiga ¢ikaran muh-
tesem yapilardir. Muhtesem diyorum. Ciinkii “sira-
dan” bir iscideki en ufak biling ve kimlik degisimi
o biiytik giiniin yaratilmasinda bir birikimin ifade-
sidir. Bu kiigiik kiigiik birikimler olmadan biiyiik
doniigiimler beklemek hayaldir.

Ozetlemek gerekirse, taban drgiitlenmeleri isci
sinifinin akly, yiiregi ve demir yumrugudur.
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Taban orgiitlenmeleriyle
sinifin birlesik siyasal
glctiini yaratmak icin

[ ] [ ]
ileri!..
17.5.2008

Tiirkiye is¢i sinifi tarihinin en 6nemli momen-
tinden geciyor. Isci sinifi kapsamindaki muazzam
genislemeye karsilik, son derece ciddi bir érgiitsiiz-
lik i¢inde yastyor. Yasanan siire¢ sinifin orgiitlenme
problemini farkl: etkenlerin i¢ ige ge¢cmesiyle gide-
rek derinlestiriyor. Sinifin 6rgiitsiiz higligini redde-
derek, orgiitlii her seyini yaratmak yasamsal dnem
tastyor. Ciinki isci sinifi orgiitlityse ve devrimciyse
gercek bir giigtiir, degistirici ve yikicidir. Sorun si-
nifin kapitalizme kars1 yikic giictinii 6rgiitlemektir.
Sinifin bugiinkii tablosuna bakarak, oniimiizdeki
problemleri gorebilir ve ¢oziim Onerilerinde bulu-
nabiliriz.

2015 verilerine gore isci olarak gorebilecegimiz,
16 milyon civari icretli bulunuyor. Agik ve sayila-
mayan igsizlerin toplam sayisi ise 6.5 milyondur.
Yani miilksiizler; isi olan ve isi olmayan iscilerin
toplami1 22.5 milyondur. Neredeyse her bes calisan
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ticretliye iki igsiz diigiiyor. Ucretli her ii¢ kisiden,
ikisi 6zel kesimde galisiyor.

Tiirkiye ¢apinda is¢i sinifinin yogunlastig1 havza-
lar1 ise soyle tanimlayabiliriz: Trakya-Corlu bolge-
si, Istanbul Rumeli ve Anadolu yakasindaki gesitli
bolgeler ve semtler, Gebze-Kocaeli-Adapazar: hatti,
Eskisehir-Boziiyiik hatti ve Denizli, Kayseri, Bursa,
Manisa-Izmir, Cukurova-Mersin, Gaziantep, Kah-
ramanmaras gibi 6zel bolgeler ve kentler 6ne ¢ik-
maktadir. Ampirik bir bilgiye dayanan bu cografi
tanimlamalar, ayni zamanda is¢i hareketinin maya-
lanacag ve gelisme dinamigi gosterecegi alanlardir.

16 milyon tcretlinin 3 milyona yakini devlet me-
murudur. Kamu ¢aliganlarinin agagi yukar: 1 mil-
yon 700 bini grev hakki olmadan toplusozlesme
goriismesi yapan dernek niteligindeki, sendikalara
tiyedir. Kamudaki konfederasyonlar devlet giidiim-
lidiir. Korparatist niteliktedir. Sadece KESK ayr1 bir
yerde duruyor. Ne var ki KESK baslardaki fiili, mi-
litan ve radikal ¢ikisini hizla kaybetti. Ve hizla bii-
rokratik bir sendikal yaprya dontstii. Bir sinif orgii-
tii olmaktan ote gesitli siyasal yapilarin niifuz alani
savaslarinin gergeklestigi platform haline geldi. Bu
slire¢ yapinin muazzam dinamiklerini giderek eritti
ve etkisizlestirdi.

Is¢i konfederasyonlarinin durumlari da son dere-
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ce kotiidiir. Is¢i sendikalarinin toplam gergek iiyesi
500 bini biraz gegmektedir. Tiirkiyede ticretiyle ge-
¢inenlerin yiizde 65’1 ise giivencesiz is¢ilerden olus-
maktadir. Genel hatlariyla ortaya koydugumuz bu
tablo, sinifin son derece Orgiitsiiz ve sekilsiz oldugu-
nu gostermektedir. Sinifin yiizde 5’1ik bir orani, o da
agirlikla biirokratik ve korparatist nitelikteki sendi-
kalara iiyeyken, yiizde 95’lik kesimi ya da ¢ok genis
bolimiiniin tirnak iginde de olsa bir orgitliligi
yoktur. yiizde 5’1ik kesiminin de ne kadar “6rgiitli”
oldugu ayrica bir tartisma konusudur. Yani Tiirkiye
isci sinifi muazzam derecede orgiitsiiz, daginik,
sekilsiz, atomize olmus ve katmanlasmis bir du-
rumdadir. Ve durum son derece agir ve korkunctur.
Bu tablonun ortaya ¢ikisinin bir dizi sebebi bulun-
maktadir. En basta sinif 12 Eyliil darbesinin yaratti-
g1 cok yonlii ve boyutlu tahribati hala asamamigtir.
12 Eylil fasist diktatorliigii, sinifin her diizeyde-
ki ekonomik, demokratik ve siyasal orgiitlenmele-
rini dagitti. Arkasindan gelen neo-liberal politika-
lar, ekonomik bir fasizm olarak devreye sokuldu.
Neo-liberal politikalar salt ekonomik bir uygula-
ma degildi. Bu politikalar hayat1 ve hayatin algila-
nis bicimini degistirdi. Hayatin anlamini bozdugu
gibi yasananlarin anlamini da farklilastirdi. Yeni bir
devlet-toplum-birey iliskisi insa edildi. A¢ik zor,
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ekonomik zorla konsantre bigimde hayata gegcirildi.
Yasanan bu siire¢ Tiirkiye kapitalizminin emperya-
list-kapitalist sisteme yeniden entegrasyonunu ifa-
de ediyordu. Gelismeler kapitalist sistemin 1970’ler
sonrasinda girdigi yeniden yapilanma siirecinin ya
da yeni sermaye birikim rejiminin yansimalarrydi.

Kisaca 12 Eyliil + 24 Ocak Kararlar1 (neo-liberal
politikalar) fasist diktatorliigiin ekonomi-politigiy-
di. Ve bu siireg sistematik bir karsi devrim siireciydi.

Yasanan biiyiik alt-tist olus, sinifin genel profili-
nin degismesine yol agtu.

Kapitalizmin yeniden yapilanma siireci, sinifin
yeniden yapilanma siirecini yaratti. Diyalektik isli-
yor, antagonist siniflar yeniden bigimleniyordu.

Karsimizda artik profili farklilasmis bir sinif var-
di. Isci sinifi degisik katmanlara ayrilmis, organik
birligi dagilmis, hizla amorfe olmustu. Is¢i sinifi;
issizler, giivencesizler, sokak iscileri, sendikalr is¢i-
ler, marjinal kesimler, entelektiiel isciler ya da kafa
emegi (beyin giiciiniin proleterlesmesine bagl) ola-
rak katmanlasti. Hatta talep ve yonelimlerinde ve
ihtiyaglarinda farkliliklar ortaya giktu.

Hava-Is Sendikasi bu noktada ilging bir veri
olusturmaktadir. Bugiin simifin farkli katmanla-
r1 Hava-Ige iiyedir. Yerde calisan temizlik is¢isi de
Hava-Is iiyesidir, ugaktaki kaptan da Hava-Is iiye-
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sidir; teknik béliimde ¢alisan miihendis de Hava-Is
tiyesidir, biirolarda gorev yapan hizmetli de Hava-Is
tiyesidir. Bu kesimlerin taleplerinde, tercihlerinde
ve egilimlerinde farkliliklar bulunmaktadir. Sorun
sinifin bu katmanlagmasini asan, siifin organik
birligini yaratan, sekilsizligini ortadan kaldiran po-
litikalar tiretmektir. Bu durum ashinda uluslararas:
boyutta yasanan bir gelismeyi ortaya koymaktadur.

Bugiin diinya ¢apinda tarihin en biiyiik proleter-
lesme dalgas1 yasaniyor.

Smifin kapsami muazzam derecede genislerken,
organik birligi dagilmistir. Bu siireci bazi egilimler
sendikal kriz {izerinden tanimliyor yani yiizde 5’lik
bir kesime ¢6ziim bulmaya ¢alisiyor ya da yasanan
slirecin yarattig1 alt-iist olusun farkinda degil. Evet
bir sendikal kriz vardir ama bu sorunun sadece bir
sonucudur. Asil sorun smifin yeniden yapilanma-
sidir. Sinifin yikicr giiciiniin agiga cikarilmasidir.
Yiizde 5’in yaninda, yiizde 95’lik kesiminde orgiit-
lenmesidir. Sinifin birlesik devrimci siyasal giiciinii
orgiitlemektir. Bu sorun yani siifin yeniden yapi-
lanma sorunu, bir anlamda 6nciiniin yeniden yapi-
lanma sorunudur. O derecede onemli, ertelenmez,
es gecilmez ve yapisal niteliktedir.

21. yiizyilda smifin organik birligini saglayacak,
yikici giiciinii agiga ¢ikaracak ara¢ ve yontemleri
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yaratmakla, onciiniin yeniden kurulusu arasinda di-
yalektik bir sarmal vardir. Bu sarmal yeni dénemin
siniflar miicadelesine damgasini vuracak nitelikte-
dir. Ve bir tarihsel momenti isaretlemektedir.

Tablo 6z olarak tanimlanirsa, sinif su ii¢ temel ka-
tegoriye ayrilabilir: Birinci kategori ya da varsayalim
bir ¢gemberin igindeki kiigiik daire, beyin isgiiciiniin
proleterlesmesine bagh sekillenen ¢ekirdek isgiicii-
diir. Bu isgiicii mithendis, teknisyen formasyonun-
daki igcileri biinyesinde barindirmaktadir.

Diin kiigtik burjuva kategorisinde kabul edebile-
cegimiz kesimler (doktor, 6gretmen, mithendis, vs.)
kapitalizmin yeniden yapilanmasi ve sosyal devletin
sosyal yoniiniin 6zellestirilmesi ve metalastirilmasi-
na bagl olarak hizla proleterlesme siirecine girmis-
tir.

TCnin kurulus déneminde izlenen ekonomik-po-
litikalarin ve devletin sistemli bir sekilde sinifi ato-
mize etme stratejilerinin {iriinii olarak, kafa emegi
ile kol emegi birbirinden kopartilmisti. TC tarihi
boyunca “aristokrat” 6zelliklere sahip bir konumda
tutulan bu kesimler radikal neo-liberal politikalarin
etkisiyle ‘90’l1 yillarin ortalarinda kafa emegi, kol
emegiyle tarihsel randevusunu gergeklestirdi. Kamu
emekgileri hareketinin dogusu bu zemin iizerinden
gelisti.
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Konumuza doénersek ¢ekirdek isgiicii, ¢ok genis
yiginlari icinde barindiran gevre isgiicii tarafindan
cevrilmektedir. Bu isgiicii Mc Donald’s is¢ileri ola-
rak da tanimlaniyor. Agirlikta higbir giivenceye sa-
hip olmayan bu kesimler, sinifin ana govdesini olus-
turmaktadir. Bunun disinda yine tarihin en biiyiik
igsiz yiginlariyla karsi karsiyayiz. Kisaca sinifin
yeni profilini; etkinligi artmis ve sayica gelismis
cekirdek isgiicii, muazzam diizeyde yayginlasmis
ve kitlesellesmis gevre isgiicii ve tarihin en biiyiik
oranina ulasmis issizler olarak tanimlayabiliriz.

O zaman 0yle bir sey yapacagiz ki, bir yandan si-
nifin organik birligini saglayacagiz, te yandan sini-
fin yikic1 giiciinii agiga ¢ikaracagiz.

Yapilmasi gereken ilk sey, sinifin biling ve kim-
liginin deformasyonunun asilmasidir. Bunun ya-
ninda, sinifin degersizlestirilmesi, devrimci karak-
terinin aginmasi engellenmeli ve sinifi itaate ve riza
gostermeye iten her diizeydeki gerici etkiler ortadan
kaldirilmalidir.

[zleyecegimiz yol bellidir. Siniflar miicadelesinin
yarattig1 deneyimleri sentezleyerek bugiiniin prob-
lemlerine cevaplar bulabiliriz. O zaman bugiin ya-
sanan uluslararasi yeni sinif miicadelesi pratikleri
izleyecegimiz yolu gosteriyor. Bu pratiklerin sen-
tezlenmesi ve teorik sofistikasyonu yasamsal 6nem
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tasiyor.

Sorunun en basta, sendikal kriz olmadigini belirt-
mistik. Sendikal kriz yalnizca yagsanan problemlerin
bir sonucuydu. O zaman sinifin biitiin katmanla-
rim birlestiren, sinifin birlesik giiciinii yaratan
bir yapilanmay1 Oniimiize koymaliy1z. Yani bir
emek odag1 yaratmaliyiz... Sinifin degisik katman-
lary; sendikali isciler, entelektiiel isciler, giivencesiz
isciler, sokak iscileri, igsizler, marjinal sektorde ca-
lisanlar kendi 6zgiinliigiinde taban orgiitlenmeleri
kurarak emek odag1 inga edilmelidir.

Smifin farkli kesimleri kendi somut sorunlarin-
dan hareketle, 6zgiin ve 6zel kosullarina uygun,
taban orgiitlenmeleri yaratmalidir. Taban orgiitlen-
meleri emek odaginin yapi tas islevi gorecektir.

Ornek olarak Filipinlerde Maya Uno pratigine
bakabiliriz. Marcos diktatorliigiine kars1 1970’1i
yillarin sonunda sekillenen, bagimsiz sendikalara
dayanan Maya Uno, biinyesinde sinifin farkl kat-
manlarini topladi. Sadece toplusozlesme yapma
hakki olanlar degil, toplusézlesme hakki bulunma-
yan kesimleri de orgiitledi. Sinifin tiim katman ve
tabakalarini iginde barindirdi. Ayrica Maya Uno,
BAYAN (halk) adi verilen demokratik cephenin
kurulusunda 6nemli islevler gordii. Maya Uno, BA-
YAN'1n gekirdegi roliinii oynadi. Hem Maya Uno,
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hem de BAYAN Filipinlerdeki toplumsal miicade-
lede son derece 6nemli eylemler gergeklestirdi. Se-
hir ve tilke diizeyindeki Halk Grevleri sarsici etkiler
yarattl. Halk Grevleri, basta is¢i sinifi olmak iizere
tiim halk kesimlerinin istirak ettigi, hayatin biitii-
nityle durduruldugu bir eylem tarziydi. Halkin evle-
rin camlarinda veya sokaklarda saatlerce tencerele-
re vurdugu, otobiislerin ¢alismadigi, esnafin kepenk
kapadig, tratigin bloke edildigi, okullarin kapandi-
g1, hastanelerin ¢alismadigi, memurlarin is biraktig
ve kitlelerin sokaklar1 isgal ettigi bir eylemdi. Maya
Uno ve BAYAN muhtesem Halk Grevlerinin yanin-
da, 2000’1i yillarin baslarinda Aquino yonetiminin
sivil diktatorliige ge¢mek icin yaptig1 diizenlemele-
re kars1 20 milyon kisiyi harekete gecirdi. Filipinler
Komiinist Partisi ise Maya Unonun ve BAYAN'1n
ideolojik-politik hattini belirledi.

Burada emek odaginin yaratilmasinin yap: tasi
olarak tanimladigimiz ve sinifin yeniden yapilan-
masinin olmazsa olmaz kosulu olarak gordigiimiiz
taban oOrgiitlenmelerini kisaca agmakta yarar var:

Taban orgiitlenmeleri sinifin yeni haklar al-

mas1, haklarin1 korumas: ve gelistirmesi i¢in
miicadele eder. Taban orgiitlenmeleri en basta bir
miicadele orgiitidiir.
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Taban orgiitlenmeleri sinifin bilincini ve kim-
ligini yeniden insa eder. Bu orgiitlenmeyle s1-
nif alt kimliklerini agar, olaylara ve olgulara sinif-
sal perspektifle bakar. Taban orgiitlenmeleri sinifin
tist kimligini, yani is¢i olma kimligini insa eder. Bu
kimlik sinifin bakis, durus, disiinis ve miidahale
gliciidiir.
Taban orgiitlenmeleri sinifin nesnel ve 6znel
sekillenmesini saglar. Eylem ve miicadele sini-
fin asil 6gretmenidir. Eylem ve miicadele sinifi hem
kolektif olarak, hem de birey olarak besler ve sekil-
lendirir.
Taban orgiitlenmeleri neo-liberal politikalarin
ve tiiketim terdriiniin etkisiyle is¢i sinifinin
atomize olusunu ve kiiltiirel dejenerasyonunu en-
gelleyerek, simif kardesligini orer. Sinif kardesligi,
sinifin ontolojisidir. Sinif kardesligi sinifin temel
karakteri olan enternasyonali insa eder. Taban or-
giitlenmeleri sinif kardesligini kurarak, onun enter-
nasyonal giiclinii agiga ¢ikarir. Sinif taban orgiitlen-
meleri araciligiyla enternasyonalizmi igsellestirir.
Taban orgiitlenmeleri bu genel belirlemelerin ya-
ninda smifin her diizeydeki sekillenmesinde gok
boyutlu islevler goriir. Temel islevlerini siralarsak:

Taban orgiitlenmeleri en basta sinifin bir-
@ lik ruhunu insa eder. Bugiin sinifin yasadigi

25



parcalanmislik ve katmanlagma, hatta farklilasma
taban orgiitlenmeleri araciligryla asilir. Sinifin ka-
pitalist sisteme kars:1 kolektif bir gii¢ ve akil olarak
harekete gegmesinin tek kistasi miicadele birligini
yaratmasindan geger. Sinifin birligi ancak onun 6r-
giitlii bir gii¢ olmasiyla miimkiindiir. Taban orgiit-
lenmeleri sinifin bir biitiin olarak kavrayan, sektor
ayriligini ve yasal sinirlar1 agan, sinifin 24 saatini
hedefleyen bir 6rgiitlenme tarziyla hareket eder. Is-
yerlerini baz alarak, sinifin hem yasam alanlarini,
hem bos zamanini orgiitlemeyi amaglar. Bu ¢alis-
malarin biitiinii 6ziinde sinifin devrimci ve yikic
gliciinii agiga c¢ikarir. Cikarmayi hedefler. Taban
orgiitlenmeleri sinifin yagadig: ideolojik bombardi-
manlara karsi, hegemonya kurar. Emek ve sermaye
celiskisinin odag1 ve bu ¢eliskinin en yakici sekilde
hissedildigi yerler olan isyerleri (en kiigiik atdlyeden
makro fabrikalara kadar), taban o6rgiitlenmelerinin
kuruldugu zeminlerdir. Buradan baslayan faaliyetin
boyutlar: is¢inin yasam alanina (evine, mahallesi-
ne, dernegine, sokagina) uzanmalidir. Ayrica sini-
fin bos zamannu 6rgiitlenmek, alternatif toplumsal
iligkiler yaratmak anlami tasimaktadir.

Taban orglitlenmelerinin en 6nemli islevle-
® rinden biri, siradan bir is¢inin yikici ve yara-
tic1 glicinii agiga ¢ikarmasidir. Siiflar miicadelesi
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ve eylemin giicii tezgah basinda, son derece edilgen,
itaatkar bir is¢iyi 6zne haline getirir. Onun ruhun-
daki isyani atesler. Isciler iiretim siireclerindeki yer-
lerinden ve sinifsal antagonizmadan dolay1 potan-
siyel olarak ruhlarinda isyan biriktirirler. Eylem ve
miicadele sinifi hem kolektif, hem de tek tek is¢iler
olarak sekillendirir. Ve ontolojisini yeniden kurar.
Siradan bir is¢i kendi otonomisinin ve yikic1 giicii-
niin farkina varir, emek ve sermaye arasindaki tara-
fin1 ve safin1 daha sarih kavrar. O artik diinki isci
degildir. Miicadele ve eylem onu yeniden yaratmus,
biling onu sekillendirmistir.

Anlatmak istedigimizi somut olarak soyle or-
nekleyebiliriz: Tirkiye is¢i sinifinin ayaga kalktig
15-16 Haziranin ikinci giinii (yani 16 Haziranda)
Topkap1 yoniindeki isyerlerinden ¢ikan binlerce isci
Cagalogludan Istanbul Valiligine ulagirlar. Valiligin
oniinde tanklar vardir. Tanklar iscilerin oniinii ke-
ser. Fakat isciler onlerindeki engelleri, ¢elik baret-
leri tutarak asarlar. Tank iscilerin tizerine gelemez.
Ciinkii dogacak ofkenin yikiciigindan korkulur.
Iste tam bu sirada tanklarin baretlerini tutan bir
kadin is¢i soyle haykirir; “Haydi valiligi de alalim!”
Bu s0z olaganiistii bir seyi isaretlemektedir. Valilik,
sistemle 6zdes bir kurumdur. TC’nin otoritesinin ve
tahakkiimiiniin simgesidir. Valiligin ele gegirilmesi
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tiilen il diizeyinde iktidar merkezinin is¢iler tarafin-
dan ele gecirilmesidir. Ve bu miithis bir simgesellik
tasimaktadir. Bu sozleri séyleyen “siradan bir isgi
kadin'dir. Belki 15 Haziran 6ncesinde, tezgah bagin-
da son derece edilgen, ice kapaly, itaatkar ve sessiz
bir kadin olan bu is¢i arkadas, bir giinde, bir eylem-
de ve eylemin yarattig1 atmosferin icinde degismis,
sanki yeniden dogmustur. Ayni arkadasimiz, valili-
gin oniinde “valiligi de alalim” diyebilmistir. Iste bu
degisim ve doniigiim, sinifin yikici glicliniin agiga
¢ikmasidir.

Her iscide, her “siradan” iscide bu potansiyel, gii¢
ve nitelik vardir. Eylem ve miicadele bu potansiyeli
ac1ga cikarir, gliclendirir, sekillendirir.

Taban orgiitlenmeleri sinifin muktedir olma,

® yapabilme giiciinii agiga cikarir. Isci sinifi
yapabilme giicliniin farkina varmasiyla, muazzam
pratikler gerceklestirir. Kapitalist sistemin temel
politikas1 sinifi nesnelestirmektir. Boylece sinif bir
yandan itaatkarlagtirilir, 6te yandan sistemin yeni-
den tiretilmesinin aracina donustiiriilir. Fakat sini-
fin gergeklestirdigi her pratik onu donandirir, ruhu-
nu besler. Sinif kendi 6z deneyimleriyle 6znelesir.
Yani yapan, diisiinen, miidahale eden bir kimlige
kavusur. Telekom buna 6rnek verilebilir. Daha 6nce
hicbir grev deneyimi olmayan, hatta siyasal Islam’in
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ve sovenizmin etkisindeki isciler, eylemin iginde,
grev giinlerinde sekillenmisler, yapabilme gii¢lerini
kavramislardir. 44 giinliik grev haber iscilerini ye-
niden yaratmustir. Her grev giinii sinifin 6zgiivenini
pekistirmis, ona dostu-diigmani ve devletin yapisini
goOstermistir. Yapabilme, gerceklestirebilme giicii-
niin farkina varan bir ig¢inin 6ntinde hicbir giiciin
durmas1 miimkiin degildir. Stnifin muktedir olma
gilicii, onun devrimci karakterini besler ve agiga ¢i1-
karir.

Taban oOrgiitlenmeleri smnifin yasadigi ato-
@ mizasyonu agmasini saglar. Kapitalist sistem
is¢i stnifin1 atomize ederek, birlesik bir gii¢c olma-
sin1 engeller. Sistematik siddet yaninda ideolojik
manipiilasyonlar ve kiiltiirel operasyonlarla, moral
degerleri ¢okerterek tahakkiimiinii kurar. Atomize
olan sinif, kendini hi¢ ve anlamsiz hisseder. Yasadi-
1 cok boyutlu ve ¢ok vektorlii saldirilar karsisinda
siner, ige kapanir, giderek siniklesir, riza gosterir,
“kiigtik adama” doniisiir, karakteri aginir. Bu sinifin
giirlime siirecidir. Sinifin bu kombine saldiriy: as-
mas1 kendinin hayat1 yaratan bir gii¢ oldugunu kav-
ramastyla miimkiindiir.
Isci sinift hayati yarattig1 gibi; genel grev, halk gre-
vi, genel direnis eylemleriyle hayati fel¢ edebilir. Sis-
temi kilitleyebilir. Isci sinifi tek basina, bir su dam-
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lasina benzer. Aynen onun gibi apari, tertemiz, zayif
ve giigsiizdiir. Sahici bir korku olan issiz kalmaktan
korkar. Sermaye onu sistematik bir atomizasyona
tabi tutarak her an kendini tek basina hissetmesi-
ni amaglar. Ve gesitli aygitlarla (devletin ideolojik
aygitlarryla) bu durumu pekistirir. Is¢inin kendini
boyle hissetmesi zaten giigsiizliigiinii kabul etmesi
ve igsellestirmesidir. Ama smifin gerceklestirdi-
gi kolektif eylemler, genel grevler, genel direnisler,
yani hayati durdurma ve kilitlemeler bir sel olma
halidir. Ve sel, milyonlarca su damlasinin birlesme-
sinden meydana gelir. Su damlalari, yani is¢iler bir-
leserek atomizasyonu agar ve bir sel giiciine, yaratici
yikiciliga ulagir.

Smifa oOrgiitstizse bir su damlacig ve hicbir sey
olmadig1 ama orgiitlityse bir sel ve her sey olabilece-
gini gostermek, anlatmak, kavratmak gerekir. Taban
orgiitlenmeleri sinifa kendini anlatan 6rgiitlenme-
lerdir. Clinkii sinif kendi 6z deneyimlerinden 6gre-
nir ve kavrar.

Taban orgiitlenmeleri sinifa sunu gosterir:

50 Onur, ekmekten 6nemlidir. Onurlu bir isci
zaten her zaman ekmegini kazanacaktir.

Sermayenin sinifa yonelik en ciddi saldirilarin-

dan biri onu degersizlestirmektir. Degersizlestirme,

konsantre bir yabancilastirma halidir. Sermaye sis-

30



tematik degersizlestirme taktik ve operasyonlariyla
sinifin kendini hig, degersiz, manasiz hissetmesine
yol agar. Bunu bir yaniyla uyguladig: ekonomik te-
rorle gergeklestirir. Yani devletin resmi agiklamasi
olan aglik sinirinin altinda verdigi ticretle gosterir.
Ayrica is saatlerinde mekanin diizenlenmesinden,
atmosferine, i¢ iliskilere kadar sinifi duygusal ve
ruhsal terdre tabi tutar. Sinifi bir vidaya, makinenin
pargasina, seye, nesneye cevirir. Yabancilagma, sey-
lesme siirecini sistematik olarak derinlestirir.
Kendini degersiz, manasiz ve hi¢ hisseden bir
sinif devrimci bir kimlige biiriinmesi ve yikici bir
giice doniismesi miimkiin degildir. Sermaye bunu
bildiginden son derece sogukkanli bir sekilde, tam
bir toplum miithendisligi pratigiyle sinif1 etkisiz bir
giice, itaatkar bir yigina doniistiiriir. Riza tiretme
mekanizmalariyla, yani okul, kisla, fabrika, hapis-
hanelerle ve medya araciligiyla sinift hem ruhsal,
hem bedensel, hem de irade olarak esir alir. Felg
eder, tabi kilar, itaatkarlastirir. Bundan dolayi sini-
fin degersizlestirilmesine yonelik her adim ve her
operasyonun bosa ¢ikarilmasi yasamsal 6nemdedir.
Sinifin onuru her seyin iizerinde tutulmaldir. Ki-
sacas1 onur miicadelesi ekmek miicadelesinden ¢ok
once gelmelidir. Sinifin onurunun korunmast, sinif
miicadelesinin ana eksenlerinden biri ve en 6nem-
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lisi olmalidur.

Bu noktada Tiirkiye is¢i sinifi miicadelesinin en
sarsic1 pratiklerinden biri, DISK kurucularindan ve
Lastik-Is Sendikasi bagkani Riza Kuas'in 1968 yilin-
da biitiin isyerlerinde “Ustiinii aratma” siarryla bas-
lattig1 kampanya olmustur. Bu eylem muhtesem bir
icerige sahipti. Isverenlerin isyerine girip-¢ikarken
arama yapmasl, iscilerin siibjektif olarak hirsiz go-
rilmesi demekti. Ve is¢inin agagilanmasini ve hor
goriilmesini amagliyordu. Is¢i bu muameleyle kar-
silastiginda, kendini “suc¢lu” ve degersiz hissetmesi
dogaldi. Bunun farkinda olan Riza Kuas bu eylemle
belki de sinif tarihinin en dnemli pratigini gercek-
lestirdi ve sunun altini ¢izdi: Is¢i sinifinin onuruy-
la kimse oynayamaz ve onur her seyden {stiindiir.
Burada unutmadan bir seyi hatirlatmak gerekiyor:
Bugiin biitiin isyerlerinde iist aramalar1 siirmekte-
dir. Isci smifi 40 yil 6nce gergeklestirdigi pratigi ve
eylemi bugiin yapamamaktadir. Bu durum sinifin
bugiinkii profilini kavramamiz agisindan 6nemlidir.

Taban orgiitlenmeleri en basta sinifa gii¢, moral
ve onur asilar. Onur miicadelesi sinifin sekillenme-
sinin yapitasidir. Baglangictir. Her seyin ilk adimi-
dir.

Taban orgiitlenmeleri sinif bilincini ve kimli-
® gini besler, sekillendirir ve oturtur.
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Sermaye hem sistematik siddet politikalari, hem
de neo-liberal politikalarin yikici etkileriyle isci si-
nifinin kimliginde ve bilincinde énemli deformas-
yonlar yarattr. Biling ve kimlikteki deformasyon
sinifi etkisizlestirdi, kotiiriimlestirdi. Sinif boylece
tist kimligiyle diisiinemez ve hareket edemez oldu.
Etnik, dini, mezhebi, geleneksel tabiiyetleriyle ya da
kimlikleriyle hareket etmeye basladi. Bu bir anlam-
da savunma, ayakta kalma gabasiydi. Ama ayni za-
manda burjuva siyasi giiglerin sinifi bu temellerden
yonlendirdigi ve sisteme entegre ettigi kanallardu.
Sinifin boliindiigii, parcalandigl ve manipiile edil-
digi alanlardi. Bugiin sistem bu konuda son derece
basarili olmustur.

Yapilmasi gereken sinifin tist kimligini, is¢i olma
kimligini inga etmektir. Cabalarimizin biitiinii buna
hizmet etmelidir. Is¢i olma kimliginin olugmasi si-
nifin sekillenmesinin baslangicidir. Ust kimligin
olusmas1 iki antagonist sinifin saflarinin net bir
sekilde belirlenmesi anlamina gelir. Ciinki sinifsal
antagonizma iginde tarafin belirsizligi bertaraf ol-
mak demektir.

Taban orgiitlenmeleri sinifin bugiin yasadig: te-
mel problem olan biling ve kimligin deformasyonu-
nun asilmasini saglar. Ust kimligi insa eder, besler
ve gelistirir. Sinif bu noktaya ulasmasiyla miicadele
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gliciinii ve orgiitlenme kapasitesini artirir. Kimlik
gelismemis, biling oturmamaigsa zaten sinifin eylem
glicii ve orgiitlenme kapasitesi zayiftir. Eger biling
ve kimlik gelismisse bu bir anlamda eylem giicii
ve Orgiitlenme kapasitesinin gelismesi demektir.
Bu diyalektik bir sarmaldir. Taban orgiitlenmeleri
bu diyalektik bag1 goren ve faaliyetlerini bunun tize-
rinden siirdiiren, sinifin tarihsel pratikleridir.

ABD isgaline kars1 savasan bir Taliban 6énderinin
soyledigi carpici sozlere kendi yorumumu katarak
bitirmek istiyorum: “Onlar ancak saati kazanabilir-
ler, zamani biz kazanacagiz” Yani zamani proletarya
ve komiinistler kazanacaktir.
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“Ruhumuzu, aklimiz,
yluregimizi igci sinifiyla
biitiinlestirebilmeliyiz!”

17.7.2009

Kapitalist sistem ¢ok boyutlu bir kriz yastyor.
Tiirkiye’yi de etkisi altina alan bir kriz siireci var.
Oyle ki artik agik bir depresyondan bahsedilebilir
bir boyuta ulagmis bulunuyor. Sizce krizin is¢i sini-
fina, onun miicadelesine ve érgiitlenmesine etkisi
nedir?

Once krizi tanimlamakta yarar var. Kapitalizm,
donemsel olarak kriz iireten bir dogaya sahiptir.
Kriz bir yaniyla sistemin i¢ geliskilerini siddetle
disa vurur, diger yaniyla kapitalist gelismenin asli
bir 6zelligini olusturur. Ayrica kriz sermaye biriki-
minin itici giicidiir. Kapitalizmde iki tane kriz tipi
vardir; bir tanesi kisa ¢evrimli ya da olagan ¢evrimli
krizlerdir, digeri ise biiylik bunalimlar diyebilecegi-
miz krizlerdir.

Son 25 yilda bu kisa ¢evrimli krizlerden bir dizisi
yasand1. 1984 Meksika ve Brezilya borg krizi, 1987
New York borsasinin ¢okiisii, 1993 Sterlin krizi,
1994 Meksika-Tiirkiye krizi, 1997 Dogu Asya krizi,
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1998 Rusya ve Brezilya krizi, 1999-2000 Latin Ame-
rika krizleri, 2001 New York borsasinda baslayan ve
diinya borsalarini etkileyen dalga ve 2001 Tiirkiye
krizi bu kriz tipinin 6rnekleridir.

Bu kriz tipinin genel ozelligi bolgesel, sektorel
ve kisa dénemli (birkag yil siiren) olmasidir. Ve bu
krizlerde kapitalizm kendi anarsisini, geliskilerini
ve kendi toksinlerini atar. Yasadigimiz kriz ise ige-
rik itibariyle kisa ¢evrimli bir kriz degildir. Clinkii
finans sektoriiyle basladi, bununla beraber reel sek-
tore, liretim sektoriine yansidi. Zaten bir kriz finans
sektoriinden baglayip tiretim sektdriine yansiyorsa
bu krizin mahiyeti degismistir. Bu kriz, sorunuz iti-
bariyle depresyondur veya biiyiik bunalimdir. Ben
“Biiytik bunalim™ kullanmay tercih ediyorum. Peki
biiytik bunalimlarin 6zellikleri nedir? Kapitalizmin
250 yillik tarihinde ti¢ tane bityitk bunalim yasandz:
“1873-1893 Biiyitk Bunalim1”, “1929-1939 Biiyiik
Bunalim1” ve bu son krizin de tarihsel 6nciilii olan
“1974-1975 Biiytik Bunalim1”

Bu krizlerde de soyle bir 6zellik var. Birinci olarak
bunlar kiiresel mahiyette olan krizler... ikinci olarak
senkronize bir 6zellik tasiyorlar. Senkronizasyonun
da iki ayag1 bulunuyor: Birinci ayag1 kriz sektérden
sektore yansiyor. Ayrica iilkeden iilkeye sigriyor.

Senkronizasyonun ikinci ayag ise krizin gok bo-
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yutlulugudur. Ben ¢ok boyutlulugu su mahiyette
ele altyorum. Kriz sadece ekonomik bir kriz degil-
dir. Bunun yaninda bir uygarlik krizi yasanmakta-
dir. Ayrica yakin zamanda Haiti ve Misirda ekmek
ayaklanmalarinda goriildiigii gibi gida krizi kapida-
dir. Diger taraftan ekolojik kriz, biitiin yakiciligryla
kendini hissettirmektedir. Bu diinyanin ve tiim can-
lilarin sonunu isaretleyen bir gelismedir. Bir bagka
boyutuyla konformizm, tiiketim terorii, hedonizm-
le 6zdeslesmis bir sistemin etik krizi de agiga ¢ik-
mustir. Bunun yani sira krizin hizli deforme edici
etkisi vardir.

Metropoller dahil, ikinci kusak iilkelerde sanayide
ve ticarette biiyiik ¢okiisler yasanmaktadir. Boylesi
stiregler sinif miicadelesinin ve politik miicadele-
nin keskinlesecegi bir donemi isaretler. Sinifsal ku-
tuplagsma inanilmaz derecede artar. Sinifsal gerilim
maksimum noktaya ulasir. Ve boylesi donemlerde
iki tane olasilik ortaya ¢ikar. Birincisi, devrim olasi-
1181 veya imkani, ikincisi ise karsidevrim olasiligidir.
Devrimin imkani is¢i sinifinin orgiitliiliigti ve onun
siyasal onciistiniin orgiitlilligiine baglidir. Eger bu
yoksa karsidevrimin tehdidiyle kars1 karsiyayiz de-
mektir. Bugiinkii kosullarda boylesine bir katastro-
fun yasanmasi olasidir.

Sorunuzla da baglantili olarak biitiin bu negatif
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duruma ragmen bence inanilmaz sanslarin da oldu-
gu bir donemin baslangicindayiz. Bir kere devletin
niteliginin agiga ¢iktig1 bir déneme girdik. Devletin
sermaye ile gercek anlamda organik iliskisini net
olarak gosterebilecek bir siiregteyiz. Marks “Dogu
Sorunu’nda, Gramsci dogu ve bati toplumlarini
analiz edip, devrim kurami tzerindeki caligmala-
rinda, Mahir Cayan’in “PASS ¢6ziimlemesi’nde, ib-
rahim Kaypakkayanin “patron-aga devleti” tanim-
lamasinda ve kir-kent diyalektiginde hep bu sorun
islenmigstir. Yani devlet ve devrim sorunu ele alin-
mustir. Yasadigimiz siireg belki de bizim 30-40 yil-
dan beri smifa ve kitlelere anlatamadigimizi, hayat
anlatmaktadir. Ve devletin agik niteligi ortaya ¢ik-
mistir; yani sermayenin hem usagi, hem de dostu
olmas1 ve parazit bir yap1 oldugu artik alenidir. Bu
aleniyetin bilin¢ diizeyine sigramasinin muazzam
yikici bir etkisi olacagini diisiiniiyorum. Sinifa bunu
son derece iyi anlatabilecegimiz kosullarda yastyo-
ruz. Yeter ki bu konuda ajitasyon ve propaganda
caligmalar1 yapilsin. Ama ne yazik ki bu ¢aligmalar
yeterince yapilmiyor.

Ayrica 30 yildan beri neoliberal ideolojik terdriin
ve akil tutulmasmnin kirildigr bir déneme girdik.
Bu dénem devrimin ve komiinizmin en yogun bir
sekilde propagandasinin yapilacagi bir donemdir.
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Is¢i sinifi biliminin smifla biitiinlesecegi ve maddi
bir gii¢ olabilecegi bir donemdir. Sinifi bu manada
toplumsal maddi gii¢ haline getirebilirsek son dere-
ce 6nemli olanaklar saglayacagimizi diisiniiyorum.

Somut olarak sinifa dondigiimiizde karsimizda
sOyle bir problem var: Bugiin sinifin bence en te-
mel sorunu biling ve kimliginde yasadig1 deformas-
yondur. Smif neoliberal karsidevrimci politikalar
sonucunda biling ve kimliginde muazzam bir de-
formasyon yasadi. Baglantili olarak eylem giicii ve
orgiitlenme potansiyelinde de zaafiyet gosterdi. Si-
nif bir negatif diyalektik iginde. Bu negatif diyalekti-
gin asilmasi ancak bizim sinifin biling ve kimliginin
gelismesi icin gosterdigimiz cabalara baghdir. Bu
¢aba ayni zamanda sinifin eylem giicii ve orgiitlen-
me kapasitesini arttiracaktir. Veya tam tersi, sinifla
kurabilecegimiz her tiirli orgiitsel iliski ya da sini-
fin yaratacagi her tiirli eylem beraberinde biling ve
kimliginin yaratilmas1 anlamina gelecektir.

Bence bu doénem her eylemin manifestolastiril-
mast gereken bir donemdir. Sinifin yaratacagi her
direnisi, her eylemi, her grevi bir manifesto haline
getirebilirsek hi¢ beklemedigimiz muazzam olanak-
larin sahibi olabiliriz. Bir yerde baglamis bir direnis,
bir yerde baglamis bir eylem tiim déneme hitap ede-
bilir, donemin biitiin 6zelliklerini iginde tasiyabilir.
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Biiytik bir anafor yaratabilir. Bu anlamda model
eylemlerin yaratilmas: dogrultusunda kafa yormak
zorundayiz.

Yaratacagimiz her deneyim sinifin yeniden ya-
pilanmasinin da Oniinii agacaktir. Belki de mikro
miidahaleler (bazilar1 i¢in ¢ok basit miidahaleler
gibi goziikebilir) biiyiik bir alevin ortaya gikmasi-
na, muhtesem pratiklerin dogmasina neden olabi-
lir. Boyle bir diyalektigin yasandig1 bir donemdeyiz
diye diisiiniiyorum. Bu kriz bunun olanaklarini agtu.
Dinginlik déneminde bunu bu kadar rahat konusa-
mazdik ama kriz dyle bir ortak ruh hali ve kolektif
refleks yaratt1 ki bir fabrikada baslayan grev veya
direnisin is¢i havzalarini, sanayi bolgelerini hatta il-
leri bile tutusturacak 6zelliklere sahip olacagini dii-
stintiyorum. Ciinkii her havzada, her atolyede, her
fabrikada sinifsal 6fke ve kin var. Ve bu 6fke ve kin
birikiyor.

Bugiin belli ¢cikislar: dista tutarsak sinif hareke-
tinde bir daginmiklik ve tikanma var. Sizce bunun
temel nedenleri nelerdir?

Bence bu durumun iki temel nedeni var. Birin-
ci olarak isci sinifi 12 Eylil fasist diktatorligiiniin
yarattig1 tahribati ve bunun sarsic1 sonuglarini ya-
siyor. Baglantili olarak konsantre bir karsidevrim
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sistematigi olan neoliberal politikalarin sinifin tize-
rindeki yikic1 etkileri siiriiyor. ikinci boyutu ise,
sinifin amorfe oldugu, organik birliginin dagildig,
sekilsizlestigi bu donemde siyasal 6znelerin sinifla
kurdugu iliski olusturuyor. Is¢i sinifi biitiin bu so-
runlar1 yasarken siyasal 6zneler bu sorunlara yanit
verecek politikalar gelistiremedi. Bu etkenler sizin
de belirttiginiz gibi sinif hareketinin yasadig1 yogun
daginikliga yol agt1. Sinif hareketleri tiim devrim ta-
rihleri boyunca daginiktir ve temel problemi birlik
sorunudur veya siyasal sekillenme sorunudur. Bunu
hep yasar. Sorun zannedersem bu daginiklik dedi-
gimiz yerde bizim Bolsevikler gibi dogru politikalar
izleyen, nereye vuracagini bilen, nereden sonug ali-
nacagini bilen adimlar atmamiza baghdir. Devrim-
ciligin sirr1 ve kudreti buralarda saklidir.

Dagmikligin asilmasi bir yaniyla zamana bagl-
dir, diger yaniyla da bir biriktirme faaliyetine ih-
tiya¢ duyar. Siniflar miicadelesi 6z bir ifadeyle bir
biriktirme siirecidir. Yani sinifin yikic1 giiciinii agi-
ga cikaran bir biriktirme siireci. Ornegin ben kriz
sonrasindaki fabrika isgali eylemlerine muazzam
6nem veriyorum. Bunlar aslinda sinifin bir mukte-
dir olma, yapabilme, kendini gergeklestirebilme ve
yikici gliciinii hissedebilme deneyimleridir.

Sorun, bu deneyimlerin sinifin kolektif bilincine
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doniisiip dontismedigidir. Bence krizin hissedilme-
siyle sinif reaksiyonunu verdi. “Bu kriz benim on-
tolojime, varligima etki edecek bir icerikte” dedi ve
buna en sert yanit1 verdi. Sinif teorisi ve tarihi tize-
rine ¢alisan bir arkadasinizim. Uluslararas: is¢i ha-
reketleri deneyimleri i¢inde en radikal eylem bigi-
mi fabrika isgal eylemleridir. Is¢i sinifi anlattigimiz
baglamdaki daginikligina ragmen somut 6rnekler
yaratti. Sinter, Brisa, Giirsas, Tezcan gibi.

Diger taraftan gene bu donemde o6nemli bazi
pratikler de ortaya ¢ikti. Ornegin model kimlikler
olustu. DESAdaki Emine Arslan buna somut bir
ornektir. Donemin model kimligidir. Model kimligi
ben soyle ele altyorum; bir tarihsel donemin biitiin
ozelliklerini kendinde toplayan kisidir o. Kriz sii-
recinde isten atilmalara, geleceksizlige kars1 ne ya-
pilmas1 gerektigini, Emine Arslan bir dava kadini
olarak ortaya koymustur. MEHAdaki Saliha Giimiis
arkadasimiz da yeni donemin kimliklerinden biri-
dir. Model eylemlerimiz de var. Isgal, direnis, grev
gibi. Sorun galiba bizde yatiyor. Bizim kendi model
kimligimizi, devrimci-proleter kimligimizi, sinif
devrimcisi olma kimligimizi hissettirmek ve kabul
ettirmekten geciyor.

Soyle de denebilir mi? Isci hareketi yeniden yap1-
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laniyor. Devrimci siyasal hareketler de buna gore
yapilanmak durumunda.

Is¢i sinifi krize kars refleksel ve ontolojik bir ta-
virla yanitlar dretiyor. Bu yanitlar1 sinifin yeniden
yapilanmasinin temel taslar1 olarak degerlendirebi-
liriz. Ama bence asil 6nemli olan sinif, hangi yoldan
gidilmesi gerektigini gosteriyor. Yolu is¢i sinifinin
yolu olanlarin izlemesi gereken pusula bu. Fabrika
isgal eylemleri yol gosteriyor. Bu konuda uluslara-
rast iki 6rnek vereyim: Fransiz is¢i sinifi isyeri ka-
patmalarina kars1 rehin alma eylemlerine basladi.
Metropoldeki bir rehin alma eylemi muazzam bir
eylemdir. ingilterede “korsan grev” denilen bir grev
tarzi yaratildi. Sendikal biirokrasiyi islevsiz birakan,
sarsic1, spontane grevler. Korsan veya yasadisi grev-
ler diyorlar bunlara. Vahsi grevler diye nitelendirili-
yor. Bu grevlerde go¢men iscilere karsi fasistler dev-
reye girdi ama Ingiliz is¢i sinifi bu hareketi etkisiz
birakti. Ingiliz isci hareketi de yillarin rehaveti icin-
de olan bir hareket... Bir tarafta korsan grevler, rehin
alma eylemleri, bir tarafta da Sinter’ler, Giirsaglar...
Bir enternasyonal dalganin zeminleri bunlar ve bu
dalga radikal bir dalga... Sorun; ruhumuzu, aklimi-
z1, yuregimizi is¢i smifiyla biitiinlestirebilmektir.
Onlarin var olusuyla, kendi var olusumuzu birlesti-
rebilmektir. Sinif hareketinin yeniden yapilanma-
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sina yonelik her ¢aba, aslinda bizim de yeniden
yapilanmamizi ifade eder. Var olusumuz bu yeni-
den yapilanma i¢inde mana kazanir.

Kriz siirecinin is¢i hareketinin gelisip biiyiimesi
agisindan tasidigr imkan ve olanaklardan soz et-
tik. Diger yandan ise yasanan kriz siirecinin sinif
icerisinde yarattigi en temel olumsuz etki nedir?

Benim hissettigim, deneyimlerimden de gordii-
giim en temel duygu korku ve endise... Inanilmaz
bir korku yasaniyor. Gelecek korkusu, issizlik kor-
kusu... ¢iinkii Tiirkiyede igsiz kalmak o6liimle esde-
ger... Kriz bir korunma refleksi olarak bazen yok
sayiliyor. Ama iizerlerindeki kara bulut gozlerin-
den okunuyor. O bulut aglik, issizlik, geleceksizlik
ve bunun yarattig1 bir korku... Bu korkuya kars: or-
gitliligi, kolektif davranmay1 6ne ¢ikarabilirsek,
sinifsal ofkeyi tetikleyebiliriz. Ya da bu korku ige
kapanmaya, riayete veya itaate doniisiir. Sermayeye
sinifin yeniden disipline edilmesi ve yeni kontrol
mekanizmalari olusturulmasina olanak saglar.

Siyasal Islam ideolojik bir ¢imento olarak bu
korkuyu manipiile edip, yeni riza mekanizmalari
tiretebilir. Boylesine bir tehlikeye kars1 ve Marks1in
“Alman Ideolojisi’nde belirttigi gibi, caglarin biling-
lerde yarattig1 negatifliklerin de farkinda olarak si-
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nifla organik, hakiki ve sahici bir iligki kurmaliyiz.
Sinifla kurdugumu iliskiyi (7x24 formiilii diyo-
rum ben ona) giiniin 24 saati haftanin 7 giiniine
yaymaliyiz.

Unutulmasin boylesine bir korku sinifin devrimci
kimyasini bozucu bir niteliktedir. Bizim i¢in 6nemli
olan nokta da burasi. Eger sinifin devrimci kimya-
s1 bozulursa ¢ok fazla hareket edecegimiz zemin de
kalmiyor. Bu korkuyu sinifsal 6tkeye ve kine gevire-
biliriz ve buna ihtiyacimiz var. Sinifsal 6fkeyi birey-
sel 6fkeden ayr1 tutuyorum. Ciinkii o 6tke kolektif
reaksiyonun, orgiitlenme ihtiyacinin olanaklarini
saglar. Bence kapitalist kriz buna zeminlerini yarat-
t1. Gorev yine bizlere diisiiyor. Bizler katalizér gibi
bu siirecin igerisine girebilirsek ciddi olanaklar ya-
kalayabiliriz.

Sizin mevcut tablo karsisindaki ¢oziim onerileri-
niz nelerdir?

Coziim Onerisini yine siniflar miicadelesinin igin-
den ¢ikarabiliriz. Taban 6rgiitlenmelerinin en temel
orgiitlenme bi¢imi oldugunu distiniiyorum. Bildi-
giniz gibi Rus devrim tarihinde, 1896-1897 grevle-
rinde, grevlerin orgiitlenmesi ve koordine edilmesi
baglaminda ortaya ¢ikan orgiitlenmeler bunlar, Rus
isci sinifinin diinya is¢i sinifina armagani.
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Taban orgiitlenmeleri ¢ok boyutlu bir igerige sa-
hiptir. Siniflar miicadelesinin degisik momentle-
rinde yeni bigimler kazanabilen bir yap1 ozelligi
gosterirler. Devrimci durumlarda Sovyetlere do-
niismeleri gibi. Aslinda taban o6rgiitlenmeleri bizim
nasil bir komiinizm istedigimizin de gostergesidir.
“Is¢i smifinin kurtulusu kendi eseri olacaktir” ta-
nimlamasinin sirr1 da burada yatar.

Taban oOrgiitlenmeleri smnifin her katmaninin,
yani sendikali, sendikasiz, glivencesiz, sokak iscisi,
marjinal sektorde calisan ve igsizlerin kendi 6zgiin-
liklerinden hareket ederek olusan ve sinifi hizla se-
killendiren yapilardir. Taban orgiitlenmeleri bu an-
lamda sinifin kolektif giicii, kolektif refleksi, kolektif
distinmesi ve kolektif miidahale etmesidir.

Sinifin organik birliginin dagilmasi, amorfe olu-
su, taban orgiitlenmeleriyle asilir ve bagimsiz birle-
sik siyasal giicliniin agiga ¢ikmasi bu orgiitlenme-
ler aracihigryla saglanir. Taban oOrgiitlenmeleri bu
anlamda ger¢ekten tabanin s6z ve karar sahipligini
yaratan hatta hoslanmadigim bir argiimantasyon
ama “tabandan sosyalizm”in yaratilmasinin ifadesi
olacak bir orgiitlenme modelidir. Yani sosyalizmin
is¢i siifinin ve kitlelerin eseri oldugunu gosteren
temel bir orgiitlenme bigimi.
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Taban orgiitlenmelerinin kriz kosullarinda sini-
Jfin bugiin yasadig1 olumsuz durumundan ¢ikisin-
da rolii ne olabilir?

Taban orgiitlenmelerinin sunu saglayacagina ina-
niyorum. En basta sinifa 6zgiiven verecektir. Sinifa
temel ihtiyaglarindan biri olan muktedir olma yete-
negini kazandiracaktir. Bu orgiitlenmelerle is¢i sini-
f1 yikici giictinti anliyor ve farkina variyor. Siradan
bir is¢i bu orgiitlenmelerle bir 6zne olma siirecine
giriyor. Degistirebilme giiclinii kavriyor. Sinif 6r-
giitlityse “her sey” oldugunu ama orgiitsiizse “higbir
sey” oldugunu hissediyor. Her seyden 6nce sinifin
onurunun ekmek kadar 6nemli oldugu anlasiliyor.
Sinif kardesligi pratik i¢inde insa ediliyor. Bunlarin
son derece 6énemli oldugunu diisiiniiyorum. Bah-
settigimiz devrimci kimya ve yikic1 gii¢ buralardan
beslenir.

Sizce bir is¢i havzasinda taban orgiitlenmesi ilk
olarak nasil baslayabilir? Bircok arkadasimiz bu
alanda bir seyler yapmak istiyor ama nereden ve
nasil baslayacagiyla ilgili sorular olabiliyor. Bu
konuda sizin kendi deneyimleriniz iizerinden siy-
leyeceginiz seyler vardar.

Taban orgiitlenmesi, iki kisinin bir araya gelip
“hadi taban orgiitlenmesi kuralim” demesiyle ol-
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muyor. Somut sorunlardan baglamasi gerekiyor.
Her isyerinin kendine has somut sorunlar1 vardur.
Ucretler zamaninda édenmiyordur. Patronun keyfi
uygulamalari, baskis1 vardir. Isyerinde, is saatlerin-
de yasadigimiz sorunlar aslinda taban o6rgiitlenme-
sinin mayalandig1 zeminlerdir. Bunlar yemeklerin
diizgiin ¢ikmamasi, ¢ay saatlerinin olmamasi veya
diizensizligi, tuvalete gidip gelmelerin sinirlanmasi
gibi sorunlar olabilir. Patronun veya temsilcilerinin
Mobbing’i, hakaretleri baslangi¢ noktasi olabilir.

Birka¢ duyarli arkadasin “bu sorunlara karsi
biz ne yapabiliriz?” sorularin1 sormasi ve hare-
kete gec¢mesiyle taban oOrgiitlenmesi dogmaya
baslar. Bu soruyu soran arkadasin hemen yani ba-
sinda bu soruyu paylasacag birileri vardur. Iste ce-
kirdek yapry1 kurduk. Cekirdek yapz, bir isyerindeki
en duyarl;, bu zamana kadar da en giivendigimiz
giindelik hayatta da dogal is¢i 6nderi olarak kabul
ettigimiz arkadaslarin bir araya gelmesiyle olusan
bir orgiitlenmedir. Bu 3-5 kisilik ¢ekirdek iliskinin
gorevi, giicii oraninda oradaki biitiin ¢alisan arka-
daslar1 harekete gecirmektir.

Bu gekirdek iliski isyerindeki tiim is¢i arkadasla-
rimizin Kolektif iradesini yansitabiliyorsa ve ondan
gii¢ alabiliyorsa tipik bir taban orgiitlenmesidir. Ar-
tik sinif kendi gelecegi hakkinda karar veriyordur
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ve rotayl belirliyordur. Dogrudan demokrasinin
zeminlerini oOriiyordur. Buralardan baglamali. Bu
kadar basit ve yalin ama bu yalinlik olaganiistii d6-
nemlerde olaganiistii bir orgiitlenmeye evrilebilir.
Bir bakarsiniz ayni isveren fabrikay:1 kapatir artik
oradaki taban orgiitlenmesi isgal komitesine donii-
stir. Alin size devletle agik catisma alani. Muazzam
yalinlik ve siradanlik bir bakarsiniz sinif miicadele-
sinin en sert organizasyonuna doniismiis olur. Sinif
miicadelesi biraz boyle bir seydir.

Taban orgiitlenmesi ¢alismalar1 sadece isye-
ri merkezli mi yiiriitiilmelidir? Bu konuda neden
isyeri merkezli olmali veya biz neden isyeri esash
calisiyoruz? Neden fabrika temelli bir orgiitlenme
tarzini temel aldik veya buna Leninist orgiitlenme
tarzi diyoruz?

Mesela Kapital'in sistematigi sudur: Kapital mik-
ro-kozmosla hareket eder. Mikro kozmos nedir?
Fabrikadir. Marks fabrikaya bakar, fabrikanin iligki-
lerini ¢6zer ve makro kozmosun tanimlamasini ya-
par. Yani Kapital’i ¢6ztimler. Bu anlamda Kapital s1-
nifin ideolojik bir silahidir. O kitab-1 kiilliye aslinda
sinifin ideolojik-teorik donanimidir. Marks sundan
dolay1 mikro kozmosa yonelmistir. Clinkii emekle
sermaye celiskisinin veya antagonizmanin en ¢iplak
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en acimasiz yasandig1 yer burasidir. Kapitalizmin
actyan yeri burasidir. Biz de buradan hareket edi-
yoruz.

Diinyay1 dar smurlar i¢cinde degerlendirmiyoruz.
Tipik bir ‘uvriyerist’ bir agizla konugsmuyoruz. Biz
aslinda soyle bir tanimlama yapiyoruz. Biz sinif dev-
rimcisiyiz. Sinif devrimcilerinin en 6nemli 6zelligi
sudur: Sinifi, komiinizmin kurucu bir 6znesi ola-
rak géren ve sinifin yikicl giiciinii agiga ¢ikartmay1
kendi ontolojileri olarak kabul edenlerdir. Fabrika
orgiitlenmesi sinifin yikici glicliniin agiga giktig tek
alandir. Fakat 6te yandan hayatin diger alanlarinin
kapitalizm tarafindan somiirgelestirildiginin far-
kinda degil miyiz? Farkindayiz, evet, hayatin diger
alanlar1 da (pankapitalizm diyorlar ona) kapitalizm
tarafindan somiirgelestiriliyor. Ama sorun burada-
ki ana halkay1 bulmak, biiyiik anaforu yakalamak.
Buradaki biiyiik anafor fabrikadir veya atélyedir.
Bugiinkii ifadeyle tanimlayalim ‘postfordist fabri-
kalardir. 249 tane organize sanayi bolgesidir. For-
dist fabrika gibi diisiiniilmesin. Tanimladigimiz bu
donemin fabrikasidir. O zaman burasi baslangi¢
alanidir. Neden baglangi¢ alanidir? Ciinki kapita-
lizmin aciyan yeri burasidir. Sinifin yikici giictiniin
tetiklendigi yer burasidir. Hatta sinifin kurucu 6zne
olma hali de burada yatar.
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Peki hayatin diger alanlarinin sémiirgelestirilme-
sinin farkinda degil miyiz? Farkindayiz ama burada
yasanan sorunlar, bunlar nedir? Varosta yasanan
sorunlardir, kent sosyolojisinin yarattig1 sorunlar-
dir, daha da ileri gidelim ekolojik sorunlardir, ka-
din sorunudur. Bunlar aslinda bir baska diizlemde
bu biiyiik anaforun ¢eperindeki kiigiik anaforlardir.
Simdi siz kiigiik anafordan biiyiik anaforu okuya-
mazsiniz. Ama biiyiik anaforu anladiginizda kiigiik
anaforlar1 ¢ozebilirsiniz. Problem bdyle bir prob-
lem. Bu anlamda siif 6rgiitlenmesinde fabrika or-
giitlenmesini veya bu donem postfordist fabrikalar:
baz almamizin nedeni siifin yikic giiclinil agiga
¢ikartmaktir. Ama yagsam alanini da ihmal etmiyo-
ruz. Hatta bog zamanini da ihmal etmiyoruz. Sinifin
24 saatine, hem yagsam alanina, hem ¢alisma alanina
hem de bos zamanina miidahale edecegiz. Ciinkii
problem “yeni bir insan” yaratmaktir.

Nesnelestirilmis ve konsantre bir yabancilasma
icindeki insani, -¢linkii kapitalizm is¢iyi nesnelesti-
rir ve makinenin dislisi haline getirir- kendi kade-
ri hakkinda karar verecek bir insana dontistiirmek
zorundayiz. Oznelesme budur. Simdi bu ig¢inin bu
anlamda 24 saatine ve 7 giiniine hitap etmek zo-
rundayiz. Ben ona 7x24 formiilii diyorum. Burada
esas 6onemli nokta nereden baslayacagimizdir. Tabii
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ki asil olan, yikici giiciin basladig1 ve 6znelesmenin
rahmi olan yerdir. Yani fabrikalardir. E. P. Thomp-
son burast i¢in “politik isyan odag1” ifadesini kul-
lanir. Yagsam alani ve bos zaman bunun tiirevidir.
Ama asla ihmal edilmemesi gereken tiirevlerdir.
Bunu eger yapmazsak soyle bir sey olur: Bugiin Tiir-
kiye solunun degisik egilimleri varosu, yasam alan-
larin1 baz aliyor veya bunun tizerinden mistifikas-
yonlar yapip, tezler gelistiriyorlar. Bu tezlerin ciddi
riskler tasidigini ve agirlikla 6ykiinme oldugunu
diisiinityorum. Oykiinmenin kaynag: Latin Ameri-
kadaki yeni popiilist hareketlerdir. Ne yazik ki bu
hareketler de 6zgiinliigiinden kopartilip, ozellikle
bu hareketler i¢indeki is¢i dinamigi gézardi edilerek
ele alinmaktadir.

Weberci bir tanimlamayla Tiirkiye kapitalizmi
irrasyonel bir kapitalizmdir. Irrasyonel kapitalizm-
de siz bilmeden kapitalizmi rektifiye edebilirsiniz.
Veya kapitalizm sizi absorbe eder. “Liimpen kapi-
talizmde” liimpen sehirlesmenin yarattig1 ve neo-
liberal karsi devrim saldirisinin derinlestirdigi su
sorunu, konut sorunu vb. bir dizi sorun yasanir. Bu
sorunlar aciliyeti olan sorunlardir ve bunlara cevap
tiretilmelidir. Fakat biitiin bu ¢alisma anti-kapita-
list bir icerikte olmazsa, sinif eksenli bir ¢caligmanin
paralelinde gelismezse bir bakarsiniz ki ¢alismala-
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rinizin 6zl reformist bile degildir. Hedefiniz rasyo-
nalize edilmis veya “insanilestirilmis” bir kapitalizm
olur. Boylesine ¢abalar az 6nce bahsettigimiz icerik-
ten yoksunsa, kapitalizmin isine de gelebilir. Hatta
size olanak da saglayabilir.

Brezilyada MST oOrnegi bir boyutuyla bu tiirlii
bir riski tasimaktadir. MST nin bu yonii genellikle
bilinmez veya tartisilmaz. Eger MST antikapita-
list bir hatta yiiriiyemezse, Brezilya kapitalizminin
rektifikasyon araglarindan birine doniisme riski
tasimaktadir. Evet, yasam alanlari, varoslar kapita-
lizmin somiirgelestirme alanlaridir. Ama asil eksen
unutulmamalidir. O da nereden baslayacagimizi ve
nereden vuracagimizi bilmektir. Dikkat edin ser-
maye bu ekseni, yani fabrikay1 son derece rafine
bir sekilde koruyor. Yeni postfordist fabrikalar olan
organize sanayi bolgelerinin i¢ine giremiyorsunuz
bile. Bu yeni “emek vahalar1” ayn1 zamanda ser-
mayenin yeni karakollaridir. Ciinkii buralar1 isyan
odaklaridir ve sermaye bunu biliyor. Bundan dolay1
ozel giivenlik sistemleriyle korunuyor, kameralarla
denetleniyor, mafyayla, polisle isbirligi yapryor, ken-
dine uygun steril alan yaratmaya calisiyor. Clinkii
sermaye buranin can damari oldugunun farkinda.

Sabra Tekstil deneyimi bu gelismelerin agik gos-
tergesidir. Sabra Tekstil'i Tiirkiye solu algilayamad,
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anlamadi ve bence 6nem de vermedi. vaka-1 adiye
olarak goriildii. Bence Sabra Tekstil olay1 6niimiizde
yasayacagimiz karsidevrimci gelismelere 151k tut-
maktadir.
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Sifsal 6fke ve

kinin birikimi:

Enerji sikismasi...

Isci direnisleri ve
eylemlerinin karakteri

ve ozellikleri
23.11.2012

Kapitalizmin yapisal krizi, kiiresel diizeyde sinif-
sal antagonizmay1 siddetlendirdi. Ozellikle Kita Av-
rupasi basta olmak {izere diinyanin birgok cograf-
yasinda biiyiik sinif ve kitle hareketleri yasandi ve
yasanmaya devam ediyor.

Genel grev senkronlari, sektorel grevler, yaygin
direnisler, meydan isgalleri, bityiik toplumsal goste-
riler, yol ve parlamento blokajlar1 kiiresel bir boyut
kazandi. Son yarim yiizyilin en biiyiik kitle mobili-
zasyonunu yastyoruz. Muazzam genel grevlere, Tu-
nus ve Misirda oldugu gibi ayaklanma ve isyanla-
ra sahitlik ediyoruz. Hindistanda tarihin en biytik
genel grevlerinden biri gerceklesti. 50 milyon isci
sokaklara ¢ikti. Endonezyada 2 milyon is¢i genel
grev yapti. Yunanistan is¢i sinifi Avrupa is¢i sinifi
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hareketi tarihinde olaganiistii pratikler yaratiyor.
Yunanistan sinif miicadelesinin en konsantre iilkesi
olarak one cikti. Ug yil icinde 53 biiyiik grev yasan-
d1. Bu grevlerin 23’ genel grev olarak gergeklesti.

Kiiresel diizeyde yasanan bu biiyiik sinif ve kitle
hareketlerine karsilik Tiirkiyede benzer gelismeler
yasanmadi.

Yaygin lokal direnisler

Tiirkiye isci sinifi kendi 6zgiinliigiinde, farkli bir
diizlemde hareketli bir déneme girdi.

Isci sinifi son 20 yilin en hareketli dénemini yagi-
yor. Kapitalist krizin yarattig1 yikic1 sonuglar sinifsal
ofke ve kini tetikledi.

Is¢i sinifi ontolojik bir yonelimle harekete gecti.
Isyeri kapatmalars, igsizlik tehdidi, diisiik ticret poli-
tikalari, agir ve yogun ¢aligma kosullari, geleceksiz-
lik sinifin orgiitlenme ihtiyacini yakicr olarak his-
setmesine yol agt1.

I¢giidiisel olarak farkli orgiitlenme cabalarinda
bulundu. Bu adimlarin agirhg: sendikal yoneli-
miydi. Sendikal yapilarin olumsuz imajlar1 ve za-
afiyetlerine ragmen bu yonelim her seyden 6nce
tehlikenin farkina varma haliydi ve her seye ragmen
orgiitlenme ihtiyacinin digsa vurumuydu. Ayrica isci
sinifi ¢esitli taban orgiitlenmeleri araciligiyla kolek-
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tif durus sergilemeye ve kendini korumaya calist1.

Isci smifi bir anlamda her seyi goze alip, korkula-
rin1 yenerek ve biitiin tecriibesizligine ragmen or-
giitlenmeye, eylemler ve direnisler gerceklestirmeye
basladi.

Sinif kimliginde asinma, sinif bilincinde kirilma,
eylem giicii ve drgiitlenme kapasitesinde zay1flik, si-
nift uzun donem duragan ve atalet icinde tutmustu.

Sermaye sinifin refleksel ve hizla érgiitlenme ¢a-
balarina karst acimasiz bir tutum aldi. Siifa agikca
ve siddetle saldirdi. Yogun isten atilmalar yasandi.
Sermayenin sendikasizlagtirma, igsizlestirme, hak
gaspi, yoksullastirma politikalar1 lokal eylemlerin
temel nedenini olusturdu.

Hemen hemen her havzada ve her sektérde lokal
eylemler gerceklesti. Bazi havzalarda ayni donem
icinde birkag isyeri eylemi goriildii. Agirhikta uzun
siiren, Istanbul merkezli bu eylemler, birbirini tetik-
leyici, besleyici ve gelistirici bir islev gordi. Sinifin
giindemini olusturdu. Kamuoyunun yogun destegi-
ni ald1.

Bu direnisler i¢inde onlarca yeni is¢i 6nderi dog-
du. Direnis siireci ayn1 zamanda sinif kimligi ve
bilincinin insa dénemi olarak iglev gérdii. Sinifin
eylem kapasitesini giiglendirdi.

Her lokal direnis, yenisine yol gosterdi. Karanlig1
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aydinlatan ates bocekleri oldu. Siif bu 1s18a bakt
ve cesaret kazandi. Yine ates bocekleri dmiirlerini
tamamlayinca yavas yavas sondii. Ama is¢i sinifinin
onurunun her seyden 6nemli oldugunu gosterdi.
Karsisindaki muazzam giice ragmen is¢i sinifinin
kudretini ve tasidig1 muhtesem enerjiyi agiga ¢ikar-
di. Sinif miicadelesinin bir biriktirme siireci oldu-
gunu gosteren deneyimler olarak iz birakti. (Hey
Tekstil, Togo, Ontex, Marmaray, UPS, Maltepe Be-
lediyesi tageron iscileri, izmir belediyeleri tageron
iscileri, Mersin liman iscileri, Savranoglu, Bedas,
Cerrahpasa ve bir¢ok diger direnisler gibi)

Bunun yaninda bazi isyerlerinde olaganiistii agir
caligma kosullari, isverenin uyguladig siddet, son
derece diisiik ticret ve hak gasplar1 sinifin 6fke pat-
lamalarini beraberinde getirdi. Yine sistemli isten
atmalar, isyeri kapatmalar1 Ozellikle tersanelerde
(son yillarda olimlerle birlikte yaygin direnisler
yasandi) ve tekstil sektoriinde en temel haklar icin
bircok eylem gerceklesti (Meha Tekstil, Rosateks
gibi). Isci sinifi bu direnis ve eylemlerle varligini ve
gelecegini korumaya calist1.

Ozellikle Tekel direnisinin, kriz sonrasi direnis ve
eylemlere son derece olumlu etkisi oldu. Sinifa 6z-
gliven ve muktedir olma duygusu asiladi. Eylemin
ve birligin giictinii fark ettirdi.
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Yer yer gerceklesen (Sinter, Giirsas gibi) fabrika
isgal eylemleri sinifin 6z giivenini pekistirdi. Bu ey-
lem tarzi - birgok yetersizligine ragmen - sinifsal
otke ve kini en net agiga cikaran pratikler olarak
6nem tasidi. Sinifla devlet giiglerinin kars1 karsiya
gelmesi, isciler tarafindan sermaye ve devlet iliskisi-
nin ¢arpici bir sekilde kavranmasina yol agt1.

Bireysel direnisler, model kimlikler:
Kadin igcilerin y1kic giicii

Yeni donemde dikkat ¢eken ve bir diizeyde yay-
ginlik gosteren eylem tarzlarindan biri, bireysel is¢i
direnigleri oldu. Fabrikalarda ya da isyerlerinde si-
nifsal kutuplagsmay1 en konsantre bi¢cimde yasayan
isci ve is¢i onderleriyle gerceklesen bu eylemler
(hemen akla gelen Emine Aslan, Saliha Giimiis, Gii-
listan Kobatan, Cansel Malatyali, Aynur Camalan,
Didem Sorhun, Tiirkan Albayrak, Zeynel Kizilaslan,
Muharrem Subasi) dénemin en etkili eylem bi¢im-
leri olarak dikkat cekti. Ozellikle eylemlerin kadin
isciler tarafindan inatla, kararhilikla ve militanca
stirdiiriilmesi ¢arpici sonuglar yarattu.

Bireysel direnisler sinif miicadelesinde kadin isgi-
lerin roliinii ortaya koydu. Kadina kapitalist siste-
min yiikledigi toplumsal rol ve patriyarkanin yok
ediciligi ve sistemin rasyonalizasyonundaki islevi
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bu eylemlerle altiist oldu. Kadin iscilerin, kadin so-
runu ve patriyarkalle miicadeledeki tastyic1 ve yikici
roliinii ag18a ¢ikardi.

Kadin is¢iler miicadeleye ge¢ katilan ama katildi-
ginda, kararliligy, radikalligi, miicadeleci ruhu, pes
etmemezligi ve dava kadini olmasiyla sinif miicade-
lesinde tastyic1 bir gii¢ olduklarini ortaya koydu. Bu
kadinlar bir model kimlik olarak iz birakti. Ornek
oldu ve yol gosterdiler.

Kendi miitevaziliklarinda ve sinif miicadelesinin
yaratic zenginligi i¢inde kendilerine yiiklenen top-
lumsal rolii kokten degistirdiler. Sinif miicadelesi
icinde bir kadin is¢i olarak, “yeni kadinin” ingasinin
nereden gectigini pratik olarak ortaya koydular. Bu
eylemler yeni donemin en zengin pratikleri olarak
one ciktilar. Ve Tiirkiye is¢i sinifi miicadele tarihin-
de ¢ok rastlanmayan, bir 6rnek pratik olarak tarihe
gectiler. Ayrica bireysel isci direnisleri muhtesem
yaraticiliklariyla sinif miicadelesine gii¢ verdi.

Bireysel isci direnisleri sinifin onurunun, bas eg-
mezliginin ve dizginlenemez ruhunun agiga ¢ikma-
sin1 sagladi. Dayanisma ve paylagmay1 ortaya koydu.

Kent grevleri olasiligi: Bosch pratigi
ve Gaziantep tekstil igcileri fiili grevi
Lokal eylem ve direnislerin yaygin bir karakter
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goOstermesi, ayni zamanda bireysel is¢i direnisleri-
nin hizla artmasi, sendikal orgiitlenme arayisinin
yogunlasmasi, spontane eylemlerin dikkat cekici
sekilde gelismesi is¢i havzalarinda biriken sinifsal
otke ve kinin boyutunu gostermektedir.

Bugiin her havza giderek patlamaya hazir bir
volkana doniisiiyor.

Bu durum ozellikle Bursada Bosch siirecinde ve
son olarak Gaziantep'te tekstil iscilerinin fiili grev-
lerinde hissedildi.

Her iki eylem ve hareketlilik gerceklestigi kent-
lerde muazzam olanaklarin ve gelismelerin oniinii
acabilirdi. Ama stireci derinlestirecek, katalizor roli
oynayacak ve uzun siireli bir sinif ¢alismasinin tiri-
nii olarak eylemleri havzaya yayabilecek orgiitsel
olanaklarin ve perspektifin olmamasindan dolay1
eylemler dar sinirlara hapsoldu. Bunu isciler degil,
devrimci siyasal 6znelerin yapabilecegi unutulma-
malidir.

Bosch iscisi (6000 isci), Tiirk Metal Sendikasinin
gerici, fasist, sinif isbirlik¢i ve biirokratik yapisina
kars1 ayaga kalkti. Her seyi goze alarak harekete gec-
ti. Bosch is¢isinin ilk bakistaki arayisi, dar anlamda
sendika degistirme olarak goziiktii. Aslinda Bosch
iscilerinin harekete gecisi Tiirkiyede otomotiv sana-
yinin bagkenti olan Bursada 40 bin sendikali metal
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is¢isinin, ylizbinleri gegen yan sanayi is¢ilerinin ko-
lektif reaksiyonlarinin disa vurumuydu.

Bursa kriz sonrasinda biiytik isten atilmalara
sahne olan bir kentti. Isciler issizligi yakinen tani-
yorlardi. Metal iscileri son derece agir ¢aligma ko-
sullarinda, diistik ticretli ¢alisiyorlardi. Tiirk Metal
sendikasina tiye is¢ilerin durumu da son derece ko-
titydi. Agir, yogun ve riskli kosullarda galisan basta
Bosch, Renault, Tofas iscileri uzun siireden beri za-
ten igten ice kayniyordu.

Otomotiv tekelleri, toyotaizm uygulamalariyla
maksimum kar, maksimum somiirii inga etmisti.
Uzun, agir ve yogun c¢alisma kosullarinda 3 vardi-
ya ¢alisan Renault, Tofas ve Bosch iiretim rekorlari
kirdilar. Bunun is¢i sinifi i¢in anlami diisiik Gicret,
yogun stres, sagliklarinin bozulmasi, agir somiirii
ve sakat kalmak oldu.

Bosch isgilerinin ayaga kalkisi, Bursada metal,
metalurji ve otomotiv sektoriinde galisan iscileri
atesleyici bir islev gorebilirdi. 1998 deneyimi aslinda
yasanacaklarin bir provasi olabilirdi. Sadece metal
sektoriinde gerici, fasist sendikal ablukay1 kirmakla
kalmayabilir, “yesil” Bursa’yr sinifin 6tke odag: ha-
line getirebilirdi. Bir anlamda Bosch sektérde pat-
layan bir dinamitti. Uzun yillar sinifin biriken 6f-
kesinin patlamasiydi. Tiirk-Metal Sendikasinin yeni
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donem toplusézlesme igerigine yonelik degisik sa-
nayi havzalarindaki reaksiyonlar bu 6tkenin ne de-
recede yogunlastiginin bir gostergesidir. Bir kivilci-
min bile metal sektoriindeki muazzam gelismelerin
oniini acabilecegini ortaya koymaktadir.

Ofke selinin hizla Renault, Tofas ve yan sanayiye
yayilmast isten bile degildi. Bugiin sektordeki reak-
siyonun boyutu bu siirecin ne derece olgunlastigini
ortaya koydu.

Bosch deneyimi ve yarattig1 aura Bursada baska
bir tarihin yazilmasina olanak verebilirdi. Fakat bu-
nun anlasilmas: ve kavranmasi, sinif i¢inde olmak
ve sinifla organik bir bag kurmakla ancak miimkiin
olabilirdi.

Uzun siireye yayilan bir sinif galigmasi Bosch
direnisini senkronize edebilirdi. Bunun i¢in sinif
icinde 1srarl1 ve kararli ¢aligma ve uzun siireli kulug-
kaya yatmak gerekiyordu. Taban orgiitlenmelerine
dayanan (sendikal yapinin niteliginden dolay1 bu
orgiitlenmeler illegal ya da yar1 legal bir sekilde insa
edilerek, faaliyetler siirekli kilinabilirdi) perspek-
tifle, sinif kavranabilir, kritik asamada bu yapilarin
onderligiyle siireg oriilebilirdi.

Boylesi bir asamada Bosch pratigi metal sektorii-
nii sarsar ve sektorde yikici sonuglar yaratabilirdi.
Hatta Bursada bir kent direnisinin 6niinii agacak bir
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pratige evrilebilirdi. Fabrikalarin stratejik konumla-
r1, yan sanayi ile baglari, kentin sosyolojisi buna son
derece uygun bir zemin hazirlamaktadir.

Biitiin bu tanimlamalarla birlikte Bosch pratigi bir
kent direnisi ya da grevinin atesleyicisi olabilirdi.

Bosch iscilerinin miicadelesinin sendika degistir-
me adimlariyla sinirli kalmasi (bu adim bile birgok
eksiklikten dolay1 yeterince etkili olmadi) Bursada
sinif hareketinin kontrol edilmesine, yikici sonug-
larinin engellenmesine yol agti. Sinifsal 6tkenin ve
kinin yikiciligiyla kent sarsilmadi. Boylesine bir
kontrol sermayenin ve gerici ve biirokratik sendikal
yapinin istedigi bir sonug oldu. Hali hazirda Bos-
ch’un kaderinin belirsizligi 6fkenin dizginlenmesi-
ne ve Ozellikle Tofas ve Renault'un temkinli ve tedir-
gin beklemesine yol agti. Her seye karsin Bursada
metal iscilerinin Ofkesi birikmeye devam ediyor.
Tofagin ve Renault'un Tiirk-Metal’in toplusozlesme
taslagina gosterdigi reaksiyon metal is¢ilerinin ara-
yisinin ifadesidir. Bursada metal iscilerinin o6fkesi
birikmeye devam ediyor. Bosch pratigi ve yarattig
aura kent direnislerinin ve grevlerinin hi¢ de hayal
olmadigini, birden ve yikici bir sekilde gerceklesme
olasiligini ortaya koydu. Bursa gibi sinif miicadelesi
acisindan ozel illerde (6rnegin Manisada) sinif ha-
reketinin tasidig1 potansiyeller ¢iplak bir bigimde
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ortaya ¢iktu.

Bosch pratigi sinifin harekete gegme giiclinii ve
potansiyelini a¢iga ¢ikardig: oranda, kendiliginden
ya da reaksiyonel olusan hareketlenmelerin sinirla-
rin1 da isaretledi. Bu noktadan sonra gorev devrimci
ve komiinistlerin goreviydi. Eyleme ve harekete se-
kil ve yon verecek, ya da seklini ve yoniinii degisti-
recek, yayacak onlardi.

Benzer bir gelisme ya da sinifin 6tke patlamasinin
bir bagka pratigi tekstil sektoriinde 6zel bir il konu-
munda olan Gaziantepde yasandi. 100 bin is¢inin
calistig1 Bagpinar Organize Sanayi Bolgesinde agir
ve yogun calisma kosullarina ve son derece diisitk
ticretlere kars1 Giirteks, Motif Iplik, Sireci Tekstil,
Giir Iplik, Canan Tekstil, Zeki Mensucat'ta galigan 6
bin tekstil isgisi 11 giin siiren fiili grev gerceklestir-
di. Yasalarda sug olmasina ragmen fiili grev binlerce
iscinin katilimiyla etkili bir sekilde gerceklestirildi.
Grev muazzam bir mesruiyet zemini {izerinden ya-
pild1.

Giirteks, Giir Iplik Hak-Ige iiye Oz-Iplik-Is Sendi-
kasina bagli isyerleri olmasina kargin Oz-Iplik-Ig'in
yaninda, DISK-Tekstil Sendikasi ve Tiirk-ise bag-
I1 Teksif Sendikasinin grev siirecinde higbir etkisi
olmad. Isciler bu sendikal yapilarin islevsizligini
gorerek fiilen greve cikti. “Miicadeleci sendikalar”
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isteyen isciler isyeri komiteleri araciligiyla orgiit-
lendi. Isyeri komiteleri biitiin zaaf, yetersizlik ve si-
nirliliklarina karsin grevin tasiyici organlari oldular.
11 giinliik grev i¢inde isciler sinif kardesligini ve s1-
nifin birliginin giiclinii yasayarak gordiiler. Ayrica
11 giinliik grev siirecinde polisin ve isverenin grevi
kirmak yoniinde bir dizi atag: isyeri komiteleri tara-
findan bosa ¢ikarildi.

Grev siiresi ierisinde bazi sorunlar da ortaya ¢ik-
t1. Sinif ve sendikal bilincin zayiflig1 ve 6rgiitlenme-
nin bazi zafiyetleri bircok probleme yol agti. Bazi
isverenlerin grevi kirmak yoniindeki operasyon ve
hamleleri isciler tarafindan tam anlamiyla piiskiir-
tiilemedi. Iscilerin kolektif hareket etme ve tutum
almada eksiklikleri yasandi. Buradan agilan gedik-
ler isverenlerin operasyonlariyla pekistirildi.

11 giinliik grev sonunda isgiler icretlerinde ve
caligma kosullarinda nispi kazanimlar ve iyilestir-
meler elde etti. Yinede bazi iscilerin isten atilmasi
engellenemedi. Her seye karsin 11 giin siiren ve 6
bin is¢iyi harekete geciren fiili grev isciler agisindan
muazzam bir deneyim oldu.

Daha 6nce Unaldi direnisi ile sarsilan Gaziantep,
2012'de yasanan fiili grevle altiist oldu. Grev is¢ilere
ozgiiven ve muktedir olma duygusu yasatt1.
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Gaziantep fiili grevi:
Taban orgiitlenmeleri kurmak icin ileri

Bagpinar Organize Sanayinde tekstil iscilerinin
fiili grevi, Tiirkiyede 249 organize sanayi bolgesin-
deki sinifsal 6fke ve kinin ulastig1 boyutu ¢iplak bir
sekilde gosterdi.

Eger fiili grev daha hazirlikli ve organize bir sekil-
de gerceklestirilebilse, etkin ve yaygin taban orgiit-
lenmeleri izerinden sekillenebilseydi Baspinarda
calisan 100 bin is¢iyi anaforu igine almast, bir bagka
baglamda biiyiik bir kent grevini ateslemesi isten
bile degildi. Kosullar ve smifin ruh hali buna son
derece uygundu.

Gaziantep tekstil iscilerinin fiili grevi ve yasalar1
yirtip atmasi, havza ve bazi kritik organize sanayi
bolgelerinde kent grevlerinin gerceklesme ihtimali-
nin yiiksekligini ortaya koyuyor.

Sorun bu ihtimali realize etmek, sinif icinde ¢a-
lismalar1 bu inang ve kararlilikta yliriitmektir. Sinift
eylem ve orgiitlenme silahiyla donatmaktir.

Ozellikle taban orgiitlenmeleri sinifin en temel
silahidir. Israrla ve usanmadan taban o6rgiitlenme-
lerini insa etmek ve yayginlastirmak giiniin en acil
ihtiyac1 ve gorevidir.

Taban orgiitlenmeleri yasanan yiiksek konjonk-
tiirde, sermayenin sert ve yogun saldirilarina,
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sendikal biirokrasinin ihanetine kars1 sinifin en
temel dayanag, 6zgiicii ve 6z orgiitlenmesidir.

Gaziantep tekstil is¢ilerinin izledigi yol dogru bir
yoldur. $imdi (sadece Gaziantep'te degil) biitiin isci
havzalarinda yaygin, etkili ve sinifin biitiin kesim-
lerini kavrayan, ayni zamanda sinifin akli, yiiregi
ve yumrugu olan taban orgiitlenmelerini insa etme
zamanidir.

Taban orgiitlenmelerinin sinif icinde yogun aji-
tasyon ve propagandasinin yapilmasi acil ve yakici
bir ihtiyactir. Gaziantep pratigi bunun ne derece
o6nemli oldugunu gosterdi. Taban orgiitlenmeleri
sinifa kendi giiciinii hissettirir. Onun yikici enerji-
sini tetikler. Ona 6zgiiven kazandirir. Sinif kardes-
ligini tanitir. Miicadelenin seyrine bagh olarak yeni
orgiitsel bigcimler alir ve siireci 6rer. Sinif kimligini
ve bilincini insa eder. Eylemin ve miicadelenin igin-
de sekillenir ve eylemi ve miicadeleyi sekillendirir.
Sinifsal antagonizmanin en konsantre yasandigi
alanlara dayanan (yani fabrikalara, atélyelere) taban
orgiitlenmeleri, simnifin 6z orgiitlenmesidir. Sinifi
oznelestirir ve sinifi 6zgiirlitk miicadelesinin 6zne-
sine doniistiiriir. Boylesine bir mayalanma ¢alismasi
sonucunda is¢i sinifinin olasi bir patlamasi infilaka
dontsiir.

Taban orgiitlenmeleri sinifin otonomisinden bes-
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lenen ve smifin devrimci enerjisini ve kimyasini
ac1ga ¢ikaran ve bu giicii yikici bir giice ¢eviren en
temel is¢i Orgiitlenmesidir.

Kapitalizmin yapisal krizinin yasandigi, olaganiis-
tii bir momentum siirecinde oldugumuz bu kosul-
larda, yeni Bosch ve Gaziantep pratiklerinin dog-
mast yiiksek bir olasiliktir.

Simdi gorev kulugkaya yatmak, 1srar, inat ve ka-
rarlilikla sinif icinde galigmak, sinifin kendi otono-
misinden beslenen ve onun silahi olan taban orgiit-
lenmeleriyle sinifi kusatmak zamanidir.

Sonug olarak

Yeni donem sinif eylemlerini ii¢ genel kategoride
toplayabiliriz. Bu eylemlerin 6zelliklerini ve eksikle-
ri soyle tanimlayabiliriz:

1- Lokal eylemler

a. Sinifin siddetli 6tke patlamalarini agiga ¢ikaran
eylemler olarak gerceklesiyor. Isci havzalarinda ve
bir¢ok sektorde yaygin bir sekilde goriiliiyor.

b. Kendi etrafinda bir hale yaratsa da bir dizi ek-
siklikten dolay1 havzay1 sarsamiyor. Zamanla birgok
yakic1 nedenden dolay1 soniimleniyor ya da bitiri-
liyor. (Togo, Billur Tuz, Savranoglu direnisleri gibi)

¢. Yeni donemde sinif hareketinin gelisim seyrin-
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de lokal eylemler 6nemli bir yer teskil etti ve etmeye
devam edecektir.

Ne yapilabilir?

* Her lokal eylem bir ates topuna gevrilebilirdi.
Havzaya biitiin sinif giiclerinin yigilmasi, devrimci
demokrat kamuoyunun seferber edilmesi saglana-
bilirdi. En azindan bazi direnisler bu yonde daha
konsantre edilebilir, havzalarin tutusmasi sagla-
nabilirdi. Bu ¢alismalarin yorucu ve zahmetli oldu-
gu ortadadir. Kolay sonug almak miimkiin degildir.
O zaman bikmadan, usanmadan deneyecegiz, belki
basaramayacagz, tekrar deneyecegiz ve bir daha de-
neyecegiz.

* Lokal eylemler arasinda sinif miicadelesinin
yakici ihtiyaglar1 iizerinden bir koordinasyon
saglanabilirdi. Boylece sinifin enerjisi kristalize
edilebilirdi. Bugiine kadar “koordinasyon ¢abalar1”
sinifin ihtiyacindan 6te, siyasal 6znelerin kaygilar:
tizerinden sekillendi. Bu acidan da iglevli olmadi ve
omril de kisa siirdii. Siniftan 6grenmek ve siniflar
miicadelesinin ihtiyaglar1 {izerinden koordinasyo-
nu insa etmek yapilmasi gereken en temel gérevdir.
Her seye karsin olusturulacak koordinasyonlarin
yine de gegici oldugu bilinmelidir. Ama her direnis-
te enerjinin kristalize olusu sinifin eylem giictiniin
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artmasina ve orgiitlenme kapasitesinin gelismesine
hizmet edecektir.

* Bugiinden bir projeksiyon yapmak gerekir-
se uzun donem lokal eylemlerin is¢i hareketinin
yonelimini belirleyecegi ortadadir. O zaman bu
lokal eylemleri senkronize etme, ayn1 anda hav-
zada birden ¢ok direnisi baslatma ve havzay1 lo-
kal eylemlerle kusatma taktikleri 6ne ¢ikarilabilir.
Calismalarin senkronize yiiriitiilmesi bu anlamda
o6nemli olacaktir. Bu da sinif hareketinin ve isyeri
dinamiklerinin nabzini tutmakla baglantilidir. Inga
edilecek ve yayginlastirilacak taban orgiitlenmeleri
bu nabzin tutulmasinin olmazsa olmaz kosuludur.
Havzada is¢i sinifinin ruhu taban orgiitlenmeleriyle
kusatilabilir ve eylem giicii agiga ¢ikarilabilir..

2- Bireysel direnisler, model kimlikler,
eylemin ve miicadelenin kadinlasmasi

a. Bireysel direnisler ve eylemler doneme damga-
sin1 vuran eylem tarzlarindan biri olarak one ¢iktu.

b. Bu eylemler kapitalizmin nesnelestirdigi, de-
gersizlestirdigi, yalmizlagtirdigi, yabancilagtirdig:
iscinin onurla ayaga kalkisini simgeleyen eylemler
oldu.

c. Kadin is¢iler bu eylemlerin ve direnislerin ta-
styict giicii olarak one ¢iktl. Bir anlamda eylem ve

71



miicadele kadinlagt1.

d. Bu eylemler sinifa moral verdi ve muktedir
olma duygusu kazandird. Is¢i sinifinin model kim-
liklerini yaratti. Muazzam bir ozveriyle, inang ve
kararlilikla dava insan1 olmanin pratik yansimalari
yasand.

Ne yapilabilir?

* Bu kimlikleri daha da yiiceltmek, sinifa tanit-
mak sinifin ruhunu besleyecektir. Ve bu ruhu silah-
landiracaktir.

* Lokal direnislerle, model kimliklerin bagini kur-
mak birbirini besleyen ve gii¢lendiren eylemlerin
oniind acabilir.

* Sinifin bireysel direnigleri aslinda sinifin ko-
lektif ruh halinin ve direnisinin somut olarak disa
vurumudur. Bir anlamda hepimiz birimiz, birimiz
hepimiz i¢in siarinin somutta yansimasidir. Bu
anlamda bireysel direnisler sinifin giindemi haline
gelmelidir.

3- Bosch ve Gaziantep tekstil iscileri
pratigi

a. Bu eylemler ve hareketler is¢i sinifinin tasidig
muazzam potansiyelleri agiga ¢ikarmaktadir.

b. Kent ve havza grevlerinin nesnel sartlarinin ol-
gunlastigini ortaya koymaktadir.
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c. Sif miicadelesinin muhtesem zenginligini, s1-
nifin yaratict ve yikic giiciinii disavuran eylemler-
dir.

d. Bu eylemlerin yeterli 6rgitliiliik ve dogru bir
perspektifle havzayi ve kenti i¢ine alacak bir anafora
dontigmesi miimkiindiir.

e. Oniimiizdeki siire¢ bu eylem ve direniglerin
daha da fazla artacag bir donemdir.

Ne yapilabilir?

* Bu eylemler ve direnisler baglamadan 6nce ey-
lemlerin yasanacag bolgeyi ve havzay: tespit etmek
son derece 6nemlidir. Bu havzada sinif caligmalari-
n1 yogunlastirmak, isyeri komiteleri esasinda sinifin
gliclinil ag1a ¢ikarmak kritik 6nemlidir (Manisada
Vestel Fabrikasi, Bursada Bosch, Renault, Tofas,
Corluda Bosch, Eskisehirde Argelik gibi)

* Uzun vadeli ve uzun soluklu kulugkaya yatabil-
mek 6nemlidir.

* Eylem ve direnis baglamadan onun organik par-
cas1 olmak, eylem ve direnis bagladiginda hareketin
yoniinii ve igerigini belirleyecektir. Enerjiyi kristali-
ze edecektir.

Simif miicadelesinde sorun, hareketin i¢inde ve
hareketin organik pargast olmak ve sinifin devrim-
ci ve yikici enerjisini kristalize etmektir. Yaganan
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pratikler sinifin otonomisinin zenginligini goster-
mektedir. Sorun bu zenginlikten beslenmek ve bu
otonominin giicline inanarak bikmadan ve usan-
madan sinifsal antagonizmanin en keskin, en sert
yasandig1 alanda olabilmektir. Yani fabrikalarda
ve atolyelerde.
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Tageronda, Glivencesiz
Isciler Arasinda, Marjinal Sektérde

“Duvardaki
Sarmasik Gibi”
Orgiitlenmek

9.2014

Finans kapital, sinifa ¢cok boyutlu ve konsantre bir
bicimde saldiriyor. Sistematik esneklestirme, gii-
vencesizlestirme, issizlestirme, sendikasizlastirma,
miilksiizlestirme, yoksullagtirma, taseronlastirma
operasyonlariyla sinif hizli ve tam anlamiyla kusa-
tilmak ve kadavralastirilmak isteniyor. Maksimum
kar stratejisinin bir parcasi olarak devreye sokulan
kompleks saldirilar, ontolojik bir mahiyet tagiyor.

Sinif1 giigsiiz, orgiitsiiz, iradesiz birakmayi, ato-
mize ve amorfe etmeyi amaglayan bu hamleler, inga
edilen Cin ¢aligma rejimiyle biitiinlestiriliyor.

Cin/Vietnam ¢aligma rejiminin 6zii, maksimum
somiirii, makro tahakkiim ve sinifin kolelestirilme-
sine dayanir. Bu enkazlagtirma stratejisinin temel
halkalarindan biri tageronlastirmadir.

Sinif, aglik ve issizlik tehdidiyle, taseron cehenne-
minin tutsag: ediliyor. Esaret, ¢aligma rejimi haline
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geliyor.

Taseronlasma, 6z olarak sinifin bugiiniin yikimi
ve geleceginin gaspidir. Sinifin biling ve kimligi-
ni erozyona ugratan, orgiitlenme ve eylem giiciinii
asindiran taseronlagma, sinifa taammiiden saldiri-
dir. Sinufi fel¢ eden ve varolus dinamiklerini sarsan
bu saldirilara geleneksel yontemlerle ve orgiitlenme
bicimleriyle cevap vermek miimkiin degildir.

Total Orgiitlenme

Enformallesme ve tageronlasma, “yasayan” kapi-
talizmin en karakteristik ozelligidir. Yikic1 bir en-
formel isleyis olan taseronlagmaya, ancak supleks
bir 6zellige sahip enformel 6rgiitlenmelerle karsilik
verilebilir.

Ancak enformel bir drgiitlenmenin, fiili ve mili-
tan bir miicadele tarzinin hayata gecirilmesiyle ta-
seron “vebas1” yenilebilir.

Ve bu vebanin yarattig1 gii¢siizliik ve yenilgi duy-
gusu ve teslim olma hali agilabilir.

“Duvardaki sarmagik” gibi en olmaz, imkénsiz
gibi goriilen isyerinde, tohumun yeserecegi ¢ok kii-
ciik bir toprak pargasi (sinif miicadelesinin kendisi,
glindelik akist) sarmagigin bitylimesine, kendisi igin
6lim anlamina gelen duvarda yasayabilmesine yol
acmaktadir.
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Taseron isyerlerinin daginik olmasina, taseron
iscilerinin bir araya gelme kosullarinin olaganiistii
kisithiligina ragmen, isyerleri stratejik onemdedir.

Bu alanda kurulacak taban orgiitlenmeleri, isye-
rinin nabzi, sinifsal 6fkenin ve kinin odagidir. “Bir
sey yapmali?” sorusu, taban orgiitlenmelerinin bas-
langicidir.

Son derece esnek, somut sorunlar ekseninde (zo-
runlu olarak yari-legal) kurulacak bu yapi, taseron
iscisini iradelestirmeyi amaglar.

[zlenecek yontem, “suya atilan tas stratejisi” olma-
lidir. Tagin suda yarattig1 dalga senkronuna benzer
tarzda, orgiitlenme en giivenilir is¢ciden baslayarak
ortilmelidir.

7/24 - Calisma Alanlarindan

Yasam Alanlarna ve Bos Zamanin

Orgiitlenmesine

7/24, yani haftanin 7 giinii 24 saat ig¢inin ontolo-
jisiyle biitiinlesmek ve boylesi bir orgiitleme tarzi,
devrimci-komiinist bir durusun ya da stratejik bir
durugun ifadesidir. Ozellikle tageron orgiitlenme-
sinde bu yaklagim yasamsal niteliktedir.

Isciyi caligma alanindan, olmuyorsa yagam ala-
nindan yakalayan ve isyeri merkezli bir iliskilenme
ve orgiitlenme, tageronda yasanacak iletisim ve ilig-
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kilenme sorunlarinin asilmasini saglar.

Taban orgiitlenmelerine dayanan, Total Orgiit-
lenme olarak tanimladigim bu 6rgiitlenme tarziyla,
son derece esnek, supleks bir yapiyla sinifa niifuz
etmenin kosullar1 dogar.

Ama unutulmasin; sinif ¢calismasi mesakkatli, zor,
yogun bir emek ve stratejik durus (séylem ve eylem-
de) gerektiren bir ¢aligmadir. Bugiinden yarina bir
sonug alinmaz. Bir biriktirme siirecidir. Total orgiit-
lenme, gelecegi 6rme stratejisidir. Ve sinifla ontolo-
jik bir biitiinlesmeyi zorunlu kilar.
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